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PORTARIA N.° 01344/23: A Diretoria de Sistema de
Gestdo de Pessoas, usando da competéncia e
atribuices que lhe sao conferidas pela Portaria n.2
689 de 20 de abril de 2021, considerando o que
consta no processo n.° 1930/2023, com base no
artigo 109 da Lei Complementar 063/2003 CMF.
Resolve: Art. 1 Conceder Licenga Prémio a
servidora Josiane Cristina Siqueira Eli, matricula n.2
23506-7, ocupante do cargo de Tecnico de Saude
Bucal, lotada na Secretaria Municipal de Saude, de
30 (trinta) dias, no periodo de 22 de maio de 2023
a 20 de junho de 2023, referente ao 22 quinquénio,
vencido em 20/07/2018. Floriandpolis, 18 de abril
de 2023. Ana Paula Daros Diretora de Gestdo de
Pessoas.

PORTARIA N.° 01345/23: A Diretoria de Sistema de
Gestdo de Pessoas, usando da competéncia e
atribuicdes que |he sdo conferidas pela Portaria n.2
689 de 20 de abril de 2021, considerando o que
consta no processo n.° 1906/2023, com base no
artigo 109 da Lei Complementar 063/2003 CMF.
Resolve: Art. 1 Conceder Licenca Prémio a
servidora Graceli Cristina Coelho Pauli, matricula
n.2 11575-4, ocupante do cargo de Fiscal de Servico
Publico, lotada na Secretaria Municipal de
Seguranca e Ordem Publica, de 30 (trinta) dias, no
periodo de 15 de maio de 2023 a 13 de junho de
2023, referente ao 52 quinquénio, vencido em
17/11/2018. Floriandpolis, 18 de abril de 2023. Ana
Paula Daros Diretora de Gestao de Pessoas.

PORTARIA N° 01353/2023, de 19 de abril de 2023.
O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO,
usando da competéncia e atribui¢cGes que |Ihe sdo
conferidas pelo Decreto n? 11.359/2013 e, nos
termos da Lei Complementar n? 706/2021, resolve
CONSIDERAR DESIGNADO o servidor Claudinei Puli
da Silva, matricula n°® 7396, para responder pelo
exercicio da funcdo gratificada de Encarregado,
padrdao FG-01, na(o) Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, a partir
de 01 de abril de 2023. LEANDRO DOMINGUES,
Secretario Municipal da Administragao.

PORTARIA N2 01354/2023 - O Secretdrio Municipal
da Administragdo no uso de suas atribui¢des e, de
acordo com o artigo 23, inciso |l da letra "a" da Lei
Organica do Municipio de Floriandpolis Resolve:
Art. 12 - Nomear, de acordo com o Mandado de
Seguran¢a n2 5001988-92.2019.8.24.0023/SC e,
com o artigo 89, inciso |, e artigo 99, da Lei
Complementar CMF n2 063/2003, de 23 de
outubro de 2003, Marcelo Salles Olinger, aprovado
em Concurso Publico regido pelo Edital n2 012/14,
para exercicio do Cargo de Engenheiro Civil - IPUF,
Classe Arquitetos Engenheiros e Modalidades,

Nivel 01, Referéncia A, 30 (trinta) horas semanais,
do Quadro Unico do Pessoal Civil da Administra¢do
Direta Municipal, lotado no(a) IPUF - Instituto de
Planejamento Urbano de Floriandpolis. Art. 22 - A
posse ocorrera no prazo de até 15 (quinze) dias,
prorrogaveis justificadamente por mais 15 (quinze)
dias, contados da publicacdo do ato de nomeacao
no érgao oficial de divulgacdo do Municipio. Art. 32
- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo. Prefeitura Municipal, em Florianépolis,
aos 19 de abril de 2023. LEANDRO DOMINGUES -
Secretdrio Municipal da Administracao

EXTRATO DO CONTRATO N¢ 313/SMA/2023 -
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de cotacdo de pregos,
reservas, emissdao, marcacdo, cancelamento,
substituicdo, desdobramentos e reiterages,
remarcacao e fornecimento de passagens aéreas
nacionais e internacionais para atender as
demandas do Gabinete do Prefeito e Secretarias da
Prefeitura Municipal de Floriandpolis. Modalidade
de Licitagdo: Pregao Eletronico ne
122/SMLCP/SULIC/2023. Contratada: KOA
TURISMO E INTERCAMBIO LTDA — EPP. Valor: O
valor total do presente Contrato é de RS
600.000,00 (seiscentos mil reais). Vigéncia: O prazo
de vigéncia deste Contrato serd de 12 (doze)
meses, prorrogaveis nos termos legais. Dotagao:
Orgdo: 15.01; Fonte de Recurso: 5.500 — Exercicio
corrente (7.500 — Exercicio Anterior); Atividade:
2.005; Elemento de Despesa: 3.3.90.33. Secretaria
Municipal de Educacao: Orgso: 19.01;
Fungdo/Subfungdo: 12.364.0102 / 12.365.0102 /
12.361.0102 / 12.122.0102; Fonte de Recurso:
5.500 — Exercicio corrente (7.500 — Exercicio
Anterior); Atividade: 2.047 / 2.337 / 2.348 / 2.367 /
8.009; Elemento de Despesa: 3.3.90.33. Fundo
Municipal da Saude: Org3o: 35.06;
Fungdo/Subfungdo:  10.122.0101; Fonte de
Recurso: 5.500 — Exercicio corrente (7.500 -
Exercicio Anterior); Atividade: 2.627 / 8.104;
Elemento de Despesa: 3.3.90.33. Data de
Assinatura: 20/04/2023; Nome das partes que
assinaram: Secretario Municipal de Administracao,
o Sr. Leandro Domingues, e pela empresa o Sr.
Ninive Andrade de Paula.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE

RESOLUCAO N2. 01/CMS/2023 - APROVAR O
PLANO DE TRABALHO DA POLITICA HOSPITALAR
CATARINENSE - Programa de Transferéncia
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2022011681. O Conselho Municipal de Saude de
Floriandpolis (CMS), com base em suas
competéncias regimentais e no uso de suas
atribuicbes conferidas pelas Leis Federais n2 8080
de 19 de setembro 1990 e n? 8142 de 28 de
dezembro de 1990, atendendo o disposto na Lei
n?. 10.167, de 14 de dezembro de 2016 e no seu
Regimento Interno, conforme deliberacdo da 2132
Reunido Ordindria do CMS, realizada
presencialmente no dia 28 de mar¢o de 2023,
Considerando a POLITICA HOSPITALAR
CATARINENSE, aprovada por meio da Deliberacao
CIB n2 231/2021, de 21/10/2021 e Deliberagdo CIB
n? 277/2021, de 08/12/2021; Considerando que o
Imperial Hospital de Caridade é uma das
instituicdes contempladas pela referida Politica;
Considerando a obrigatoriedade do Imperial
Hospital de Caridade apresentar um Plano de
Trabalho como requisito para recebimento do
incentivo da Politica Hospitalar Catarinense, o qual
deve ser apreciado e aprovado pelo Gestor
Municipal RESOLVE: Art. 12 Aprovar o Plano de
Trabalho da Politica Hospitalar Catarinense com as
seguintes ressalvas: 1) O Imperial Hospital de
Caridade possui no momento 6 contratos vigentes
com a Secretaria Municipal de Saude sendo que
destes 4 possuem vigéncia encerrando-se em abril
de 2023, sendo necessdrio que o hospital
comprometa-se a prorroga-los. 2) O plano
encaminhado leva em conta metas do contrato
492/2017, cujos quantitativos dos procedimentos
levam em conta as quantidades pactuadas neste
contrato com base no Termo de Garantia de
Acesso a Alta complexidade (TCGA - cardiologia),
nao representando incremento em quantitativos
de procedimentos, devendo a Secretaria de Estado
de Saude, ente que repassa o recurso da PHC,
avaliar se este é o propdsito da PHC. 3) O contrato
492/2017 usado para definir as metas da PHC tem
sua vigéncia finalizada em 30/04/2023, assim
consideramos necessario que o hospital dé aceite
para prorrogacdo do mesmo e encaminhe
documentagbes para darmos sequéncia a
prorrogacao do contrato. Art. 22 Destacamos que o
Plano de Trabalho aprovado estd em anexo, que a
SMS de Floriandpolis ndo possui acesso ao
SIGEF/SC — Sistema Integrado de Planejamento e
Gestdo Fiscal da SES para validagdo direta no
mesmo e que este Conselho segue o parecer
técnico da Secretaria M. de Saude. Art. 32 Esta
Resolugdo entra em vigor e passa a produzir seus
efeitos a partir de sua publicacdo. TOPAZIO
SILVEIRA NETO - PREFEITO DE FLORIANOPOLIS,
CRISTINA PIRES PAULUCI - SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, JOSIMARI TELINO DE LACERDA - 12
SECRETARIA CMS

RESOLUCAO N2. 02/CMS/2023 - APROVAR A
HABILITACAO DO HOSPITAL GERAL CELSO RAMOS
COMO CENTRO DE ATENDIMENTO DE URGENCIA
AOS PACIENTES COM AVC (ACIDENTE VASCULAR
CEREBRAL) TIPO Il - O Conselho Municipal de
Saude de Floriandpolis (CMS), com base em suas
competéncias regimentais e no uso de suas
atribuicbes conferidas pelas Leis Federais n2 8080
de 19 de setembro 1990 e n? 8142 de 28 de
dezembro de 1990, atendendo o disposto na Lei
n?. 10.167, de 14 de dezembro de 2016 e no seu
Regimento Interno, conforme deliberacao da 2132
Reunido Ordinaria do CMS, realizada
presencialmente no dia 28 de marco de 2023,
Considerando a Deliberacdo n2 088/CIB/2017 que
aprovou o fluxo de solicitacdo para habilitacdo de
servicos em Alta Complexidade competindo ao
gestor municipal a apreciacdo e emissao de parecer
acerca da habilitacdo; Considerando a Portaria n?
665 de 12 de abril de 2012, que dispde sobre os
critérios de habilitagdo dos estabelecimentos
hospitalares como Centro de Atendimento de
Urgéncia aos Pacientes com Acidente Vascular
Cerebral (AVC), no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS), institui o respectivo incentivo
financeiro e aprova a Linha de Cuidados em AVC;
Considerando solicitacdo do Hospital Geral Celso
Ramos para habilitaggo como Centro de
atendimento de urgéncia aos pacientes com AVC
(acidente vascular cerebral) tipo Il baseado na
mencionada portaria com respectiva justificativa
apresentada; Considerando que o Hospital Geral
Celso Ramos é referéncia em Neurologia no Estado
de Santa Catarina, RESOLVE: Art. 12 Aprovar a
habilitacdo do Hospital Geral Celso Ramos como
Centro de Atendimento de Urgéncia aos Pacientes
com AVC (Acidente Vascular Cerebral) tipo Il no
municipio de Floriandpolis. Art. 22 Ressaltamos que
esta Resolucdo se baseia no parecer técnico da
Secretaria Municipal de Saude que ndo fez
avaliagdo relativa ao cumprimento de eventuais
exigéncias de estrutura fisica minima, tampouco
dos equipamentos e equipe. Art. 32 Esta Resolugdo
entra em vigor e passa a produzir seus efeitos a
partir de sua publicagdo. TOPAZIO SILVEIRA NETO -
PREFEITO DE FLORIANOPOLIS, CRISTINA PIRES
PAULUCI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
JOSIMARI TELINO DE LACERDA - 12 SECRETARIA
CMS

RESOLUGAO N2. 03/CMS/2023 - APROVAR A
HABILITACAO E CREDENCIAMENTO DO CENTRO DE
PESQUISAS ONCOLOGICAS — CEPON/SC COMO
UNACON - O Conselho Municipal de Saude de
Florianépolis (CMS), com base em suas
competéncias regimentais e no uso de suas
atribui¢cdes conferidas pelas Leis Federais n2 8080
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