PREFEITURA MUNICIPAL DE FLQRIAN@POLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAOQ N°. 11/CMS/2018

APROVA O REGIMENTO INTERNO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE FLORIANOPOLIS

O Conselho Municipal de Saude de Florianépolis, com base em suas competéncias
regimentais e no uso de suas atribuigdes, atendendo o disposto na Lei n° 10.167, de 14 de
dezembro de 2016 e no seu Regimento Interno, conforme deliberagdo da Reunido
Extraordinaria n® 155, realizada no dia 09 de agosto de 2018, APROVA o Regimento

Internodo Conselho Municipal de Saude de Florianopolis, que passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 1° O presente Regimento Interno dispde sobre a organizagao e o funcionamento
do Conselho Municipal de Saude de Floriandpolis no Estado de Santa Catarina, dando

cumprimento ao que dispde o item a, inciso VII, art. 2°, da Lei municipal n° 10.167, de 14 de
dezembro de 2016.

TITULO |
DA FINALIDADE

Art. 2° O Conselho Municipal de Saude de Floriandpolis tem carater permanente e
deliberativo, € 6rgéo colegiado do Sistema Unico de Saude, vinculado a estrutura da
Secretaria Municipal de Satde de Florianopolis, composto por representantes dos usuarios do
Sisterna Unico de Saude, do governo, prestadores de servigos de salde e profissionais de
saude, atua na formulagdo e proposicdo de estratégias, no acompanhamento, avaliagao,
controle e fiscalizagdo do cumprimento da Constituicdo Federal, das leis e das normas
relativas ao setor da satde, inclusive os dispositivos e atos dos conselhos de satide aplicaveis
ao Municipio de Florianépolis, e no controle da execugdo da politica de saude do Municipio,
bem como nos aspectos econdmicos e financeiros, cujas decisdes serdo homologadas pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.

TiTuLo I )
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Sadde:

| - Estimular e garantir a realizagdo da Conferéncia Municipal de Salde e suas Pré
Conferéncias Distritais a serem convocadas, ordinariamente a cada quatro anos, pelo Poder
Executivo, ou extraordinariamente, por este ou pelo Conselho Municipal de Saude,
normatizando todos os processos necessarios: convocagéo, organizagio e divulgagdo; bem
como das demais Conferéncias envolvendo a tematica da satide:
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Il - Discutir, elaborar e aprovar a operacionalizagdo das diretrizes e propostas
aprovadas pelas Conferéncias de Saude zelando pela sua efetivagéo;

lll - O Conselho devera observar e avaliar se as metas propostas na Conferéncia
Municipal de Salide e no Plano Municipal de Salde e as ndo cumpridas na PAS
(Programacéo Anual de Saude), do ano anterior, estdo contidas na atual proposta e se os

pardmetros epidemiol6gicos, determinagoes legais e vazios assistenciais foram levados em
consideragdo na sua elaboragéo;

IV - Promover e coordenar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Salde,
anualmente, o Forum dos Conselhos Distritais e Locais de Saude do Municipio de
Florianépolis intercalando com os anos de realizacdo de Conferéncia;

V - apoiar a criagdo, organizagdo e acompanhamento do funcionamento dos
conselhos locais e distritais de saude, decorrentes do processo de descentralizagdo do
controle social no ambito do Municipio de Florianépolis;

VI - propor critérios para a criagdo das comissées necessdrias ao efetivo desempenho
do Conselho Municipal de Saude aprovando, coordenando e supervisionando suas atividades;

VIl - promover a articulagdo interinstitucional e intersetorial para garantir a atengéo a
saude;

VIII - participar na formulacdo e proposicdo, analisar, aprovar e fiscalizar o
cumprimento e a execucgéo:
a) do plano municipal de saude;
b) das pegas orgamentarias municipais que tenham repercusséo na area da satde;
c¢) dos planos operacionais e os instrumentos de gestio de satde do Municipio; e
d) dos planos patrimoniais pertinentes a area da saude.

IX - Acompanhar, analisar, aprovar e fiscalizar:

a) os balancetes financeiros e contabeis e as prestagbes de contas relativas aos
recursos financeiros do Fundo Municipal de Saude:

b) quaisquer propostas de acordos celebrados pelo Municipio, relativos a area da
saude.

¢) a aplicagao dos recursos do Fundo Municipal de Saude;
d) a execugédo e qualidade dos servigos de saude prestados pelos 6rgéos publicos,
privados e contratualizados no ambito do SUS, bem como suas instalagbes fisicas e

equipamentos, conforme critérios técnicos e politicos das normatizagdes estabelecidas pela
legislagéo do SUS;

X - Divulgar amplamente as fungdes e competéncias do Conselho Municipal de
Saude, seus trabalhos e decisdes por todos os meios de comunicacdo acessiveis, incluindo
informagdes sobre as agendas, datas e locais das reunides;

X1 - Elaborar;

a) seu regimento interno, a ser homologado por ato do Executivo Municipal; e fazer

cumprir este regimento no que tange ao processo eleitoral para composicdo dos Conselhos
Distritais, Locais e do Conselho Municipal de Saude;

b) anualmente plano executivo e relatério de atividades e sua proposta
orgamentaria compativel com as agdes, atividades e atribuigdes de sua competéncia.



§ 1° Compete aos conselheiros municipais de salde, individual ou coletivamente e no
ambito de suas competéncias, promover em estabelecimentos, servigos, atividades, ou
eventos locais, estaduais, nacionais ou internacionais, plblicos ou privados, a efetiva
participagdo da comunidade por meio da sociedade organizada na formulagéo, proposigdo e
controle social da satde do Municipio de Florianépolis, em conformidade com a Constituigéo
Federal, as leis e as normas relativas a area da saude, bem como consoante aos atos dos
conselhos de saude aplicaveis ao Municipio de Florianopolis.

§ 2° Compete aos conselheiros municipais de salde, atenderem as convocacdes
para as reunides ordinarias e extraordinarias.

Art. 4° Agregar ao Conselho Municipal de Salude, Assessorias Especiais, com fungéo
de assessoramento técnico, nas areas juridica, contabil, de comunicagéo social, informatica e
outras que forem julgadas necessarias e oportunas.

Paragrafo U(nico. As assessorias serdo exercidas por funcionario designado pela
Secretaria Municipal de Saude, ou através de parceria com as Universidades ou contratadas
para atuar diretamente no Conselho Municipal de Satude, mediante aprovacao pela Plenaria.

TiTULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 5° O Conselho Municipal de Saude sera composto por trinta e duas entidades-
membros, cada uma indicando os seus respectivos representantes titular e suplente,
compreendendo cinquenta por cento do segmento de usudrios do Sistema Unico de Saude
paritariamente com os demais segmentos, vinte e cinco por cento de profissionais de salde e
vinte e cinco por cento do governo e de prestadores de servigos de saude.

§ 1° Serao ocupadas dezesseis vagas por entidades pertencentes ao segmento dos
usuarios do Sistema Unico de Saulde, e de acordo com a classificagdo do Conselho Nacional
de Salde, nédo pertencentes ao segmento dos profissionais de salide e ndo pertencente ao

segmento do governo e prestadores de servigos de satde complementares ao Sistema Unico
de Saude, a saber:

| - 7 (sete) vagas para entidades populares;
Il - 2 (duas) vagas para entidades sindicais e associagdes de trabalhadores;

Il - 2 (duas) vagas para entidades ndo governamentais que atuem no atendimento a
pessoas com patologias crénicas e pessoas com deficiéncia;

IV — 1 (uma) vaga para entidade de aposentados e pensionistas; e

V - 4 (quatro) vagas para Conselhos Distritais de Satude do segmento usuarios do
Sistema Unico de Salide.

§ 2° Sera distribuida 1 (uma) vaga por Conselho Distrital de Satde, conforme
configuragdo de distrito sanitario da Secretaria Municipal de Salde, devendo os
representantes serem membros do segmento de usuarios.

§ 3° Em caso de alteragdo no numero de distritos sanitarios no Municipio de
Florianopolis, devera ocorrer mudangas para mais ou para menos entre as 16 vagas
existentes no segmento de usuarios, dentre seus sub grupos, ficando resguardadas apenas
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as 7 (sete) vagas do sub grupo de entidades populares; conforme escolha e deliberagdo da
Plenaria.

§ 4° Serdo ocupadas oito vagas exclusivamente por entidades pertencentes ao
segmento dos profissionais de satde e serzo distribuidas:

| - 5 (cinco) vagas para entidades sindicais e associagoes de profissionais de satide:

Il - 2 (duas) vagas para entidades sindicais e associagdes de trabalhadores em satide
do servigo publico: e

Il -1 (uma) vaga para instituicdes publicas de ensino superior que atuem na area da
saude publica com sede em Floriandpolis.

§ 5° Serdo ocupadas oito vagas exclusivamente por entidades pertencentes ao
segmento de governo e prestadores de servigos de satde para o Sistema Unico de Salude na
esfera do Municipio de Florianépolis, durante o periodo de convénio ou contrato e por
entidades ou instituicdes da area da saude, publicas ou privadas, de pesquisa, de
desenvolvimento ou formadoras de profissionais para a area de saude, podendo estar
representadas pelas respectivas entidades patronais, com sede e atuagdo no Municipio de
Florianopolis.

| - 2 (duas) vagas para a Secretaria Municipal de Salde:

Il -1 (uma) vaga para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

lll - 1 (uma) vaga para a Secretaria Municipal de Educacéo;

IV - 1 (uma) vaga para a Secretaria Municipal de Infraestrutura;

V -1 (uma) vaga para a Secretaria de Estado da Salde; e

VI - 2 (duas) vagas para entidades prestadoras de servigos e salde complementar.

§ 6° Em caso de vacancia nas vagas pertencentes ao segmento de governo e
prestadores de servicos de saude para o SUS, a Secretaria Municipal de Saude podera
ocupar no maximo até cinquenta por cento das vagas deste segmento no Conselho Municipal
de Saude de Florianépolis, incluindo a vaga exclusiva do Secretério Municipal de Saude.

Art. 7° A escolha das entidades membros, para compor o Conselho Municipal de
Saude se dard pela eleigdo por seus pares em Assembleia especifica para esse fim
convocada por meio de edital da Comissdo Eleitoral, composta por 04 (quatro)
membros/conselheiros, e constituida em reunido plenaria do Conselho Municipal de Saude
nos 120 (cento e vinte) dias anteriores ao término do mandato, durante o quarto trimestre do
ano, com atribuigdes para disciplinamento suplementar e julgamento das ocorréncias relativas
ao processo eleitoral.

| - O Edital da Assembleia devera prever o prazo de duragao, bem como horarios de
inicio e término da mesma, considerando-se como prorrogacao desta a sua continuagdo no
dia imediatamente seguinte, caso necessario;

Il - Ao realizar sua inscrigdo as entidades membros deveréo indicar seus respectivos
representantes para assumir a titularidade e a supléncia no Conselho Municipal de Satde:

Il - As entidades membros do Conselho Municipal de Salde, devero ter domicilio no
Municipio de Florianopolis e deveréo estar legalmente constituidas com sede e atuacédo no
Municipio ha mais de dois anos.




IV - Os membros do Conselho Distrital e Conselho Local de Saude, quando do
segmento usuarios do Sistema Unico de Salde devem ser moradores dos respectivos
distritos e unidades de salde, bem como os membros representantes do segmento de

profissionais de salde e gestores de salde deverdo ser da area de abrangéncia do servico
aonde atuam.

V - A eleicdo das entidades membros, dar-se-a por votagdo secreta dos seus pares,
por segmento, mediante a deposi¢do de cédulas com os nomes das entidades candidatas,
devidamente rubricadas pela Comissdo Eleitoral, em urnas lacradas, conferidas por
representantes da Comisséo Eleitoral, de no minimo 2 (dois) segmentos diferentes, durante a
realizagéo da Assembleia.

VI - A classificacdo de escolha dos segmentos devera ser registrada em ata e
publiscizada em Diario Oficial Eletrénico do Municipio e outras midias.

VIl - Os representantes das entidades membros eleitas por seus pares na
Assembleia, convocada na forma do art. 6°, serdo nomeados como Conselheiros Municipais
de Salde por ato do Prefeito Municipal para mandato de trés anos, a iniciar-se na segao
plenaria de posse dos conselheiros.

§ 1° No caso de néo constituigdo da Comisséao Eleitoral, no prazo especificado no art.
7° ou da ndo convocacao da Assembleia para a escolha das entidades membros para compor
o Conselho Municipal de Saude, o Secretario Municipal de Salde avocara tal atribuigéo,
nomeando Comissdo para os mesmos fins.

§ 2° Os membros (titulares e suplentes), que congregam o segmento de Usuarios dos
servicos de saude, ndo poderdo ser Trabalhadores da Saude nem Prestadores de Servigo.

§ 3° Os representantes das entidades membros eleitas pelos respectivos segmentos
referidos no inciso |l deste artigo, poderdo a qualquer tempo ser substituidos, com as devidas
justificativas, devendo a indicagdo do(s) substituto(s) ocorrer em documento por escrito até no
méaximo 48 (quarenta e oito) horas antes da primeira reunido ordinaria subsequente a
comunicacgao da substituicdo a Presidéncia do Conselho.

§ 4° Nao ocorrendo a substituigdo na forma e no prazo de que trata o paragrafo
anterior, a nova indicagdo de representantes para o Conselho Municipal de Salude, passa a ter
efeito em reunido ordinaria do més posterior a chegada do documento.

§ 5° Perdera seu mandato o Conselheiro que, sem motivo justificado, deixar de

comparecer a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou 05 intercaladas, no periodo de 01
(um) ano.

§ 6° As justificativas de auséncias serdo encaminhadas a Secretaria Executiva pelas
entidades membros, por escrito, até quarenta e oito horas antes das sessbes a que se
referirem, e submetidas a validagao, pela Plenaria.

§ 7° Para justificar as faltas sdo validos atestados médicos, atestados odontologicos e
os comprovantes oficiais de participagdo em cursos do calendario escolar oficial, cursos de
formagao, de capacitacdo e de treinamento profissionais, além de outras justificativas aceitas
pela Plenaria do Conselho.

§ 8° A entidade membro sera comunicada quanto as faltas e tera trinta dias para
substituir o representante, apos receber comunicagado do Conselho Municipal de Saude.



§ 9° Caso a entidadelinstituigdo ndo atenda o inciso anterior, sera substituida
automaticamente pela préxima, observada a ordem decrescente do nimero de votos obtidos
na eleigéo da gestéo vigente, dentre as entidades pertencentes ao mesmo segmento.

§ 10 Quando néo houver entidade, 6rgdo ou instituicdo suplente do segmento, em
fungdo da entidade excluida deter a vaga de ftitular e suplente, devera ser adotado o
procedimento da lista de espera da pentltima Eleigao, ou realizar nova eleicdo para a vaga
especifica conforme deliberacdo da Plenaria.

§ 11 A Secretaria Executiva remetera as entidades membros, quadrimestralmente,
relatério de presenca de seus representantes.

Art. 8° No caso de afastamento temporéario ou definitivo de um dos membros titulares,
automaticamente assumira o suplente, com todos os direitos do titular.

Art. 9° As fungdes de membro de Conselho Municipal de Saude nao serio
remuneradas, sendo seu exercicio considerado servigo relevante a preservagao de saude da
populagéo.

Parégrafo Unico: Os conselheiros representantes das entidades-membros no
Conselho Municipal de Salide serdo custeados integralmente de suas despesas previamente
deliberados pela plenaria do Conselho Municipal de Salde e autorizadas pela Secretaria
Municipal de Salide.

Art. 10 Todo Conselheiro Servidor Publico Municipal seré dispensado de servico para
Reunides Ordindrias ou Extraordinarias, Cursos, Congressos, Seminarios e afins, ou qualquer
atividade das comissées formadas, sem prejuizos de vencimentos e outras vantagens.

Art. 11 Os membros do Conselho Municipal de Saude ndo deverdo usar de tal
condig&o, como forma de promogao pessoal nem de campanhas politico-partidarias.

§ 1° O conselheiro que desejar se candidatar a cargo eletivo (esfera municipal,
estadual ou federal) devera solicitar seu afastamento do Conselho Municipal de Saude com
120 (cento e vinte) dias de antecedéncia do pleito eleitoral.

§ 2° Os Conselhos Locais de Saude e, na sequéncia, os Conselhos Distritais de
Saude, realizarédo eleigdes regulares previas as do Conselho Municipal de Salde, para as
respectivas composigdes paritarias de até oito membros, e observardo os principios da

transparéncia, publiscizagdo e a forma de composigao dos segmentos do Conselho Municipal
de Saude.

TITULO IV )
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO

Art. 12 O Conselho Municipal de Satde tem a seguinte organizac&o:
| - Plenaria;

Il - Mesa Diretora

lll - Secretaria Executiva:

IV - Cémara Técnica, Comissbes Tematicas: Permanentes e Temporarias e Grupos
de Trabalho.
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