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CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art.12 - O presente Regime Interno tém por finalidade regulamentar a competéncia, as
atribuicdes, a organizagdo e o funcionamento da Comissao de Intersetorial de Saude
do Trabalhador do Conselho Municipal de Saude do Municipio de Floriandpolis — CMS.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art22 - Compete a Comissdao Intersetorial de Saude do Trabalhador, doravante
abreviada pela sigla CIST:

| — Assessorar o Conselho Municipal de Saude e a Secretaria Municipal de saude
Florianépolis — CMS/SMS, na formulacdo de politicas e implementacdo de estratégias
na drea de saude do Trabalhador no Municipio de Floriandpolis;

Il - Atuar, apreciar, analisar e deliberar na execucdo e no controle das politicas de
Saude do trabalhador;

Ill - Propor estabelecimento de diretrizes, e em especial das razbes de vigilancia a
saude, a prevencdo,promoc¢ao e protecdo, para eliminacdo, reducao ou controle dos
riscos ocupacionais;

IV — Acompanhar e fiscalizar o tratamento dos agravos e reabilitacdo das seqiielas
advindas das condicdes de trabalho;

V — manter a articulagdo intra e intersetorial com as areas responsaveis pela Saude do
Trabalhador;

VI — garantir discussdes com todos os segmentos sociais no campo de saude do
trabalhador, visando contribuir como agentes ativos e capazes para consolidacdo da
area de Saude do trabalhador no SUS;

VIl - Amparar o planejamento e execugao das a¢cdes em saude do Trabalhador;

VIII - Outras atribuicdes definidas e asseguradas em atos complementares (portarias/
normatizacdes/ resolugdes), aplicadas pelo Ministério da Saude, Secretaria Estadual da
Saude, Secretaria Municipal de Saude, Conselho nacional de Saude, Conselho Estadual
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de Saude, Conselho Municipal de Saude, no que se refiram & operacionalidade e
gestdo das a¢les vinculadas a Saude do Trabalhador.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 32 - A CIST sera constituida de 08 ( oito) membros titulares e respectivos
suplentes, na seguinte forma:
| — Dois representantes de Instituigdes Publicas:
a) —Um representante da Secretaria Municipal de Saude;
b) - Um representante da Procuradoria Regional do Trabalho de Santa Catarina.
Il - Dois representantes de Instituicdes patronais:

a) — Um representante do Servico Social da Industria da Construcao Civil da grande
Floriandpolis;

c) - Um representante do setor de Servicos.
Il — Quatro representantes de Instituicbes Representativas dos Trabalhadores dar-

se —a sempre de forma paritaria em relagdo ao conjunto dos demais segmentos.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art.42 - A Coordenacdo da CIST serd composta por um Coordenador e uma
Secretaria Executiva.

Paragrafo Primeiro — O Coordenador sera designado pelo Conselho Municipal de
Saude.

Paragrafo Segundo — A Secretaria Executiva sera escolhida entre os membros da
CIST contando com a estrutura da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Saude na Secretaria Municipal de Salde.

Art.52 - Ao coordenador da CIST compete:
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Convocar os Conselheiros titulares e suplentes para as reunides;

Promover as condi¢cdes necessdrias para que a CIST atinja a sua finalidade,
incluindo a articulagdo com os 6rgdos e entidades geradoras de estudos,
propostas, normas e tecnologias;

Apresentar relatdrio conclusivo sobre a matéria submetida a estudo;

Assinar as atas das reunides e as recomendacdes elaboradas pela CIST,
encaminhando-as ao plendrio do Conselho Municipal de Saude.

- A Secretaria Executiva compete:

Convocar os Conselheiros titulares e suplentes para as reunides;

Preparar antecipadamente as reunides, incluindo convites a apresentadores de
temas previamente aprovados, preparacao de informes, remessas de material
aos Conselheiros e outras providéncias;

Controlar o indice de frequéncia dos Conselheiros, comunicando aos
integrantes da CIST os casos de exclusao nos termos deste regimento interno;

Participar da mesa assessorando o coordenador nas reunides da CIST,
anotando os pontos mais relevantes para a checagem da redacao final da ata;

Promover e praticar todos os atos de apoio administrativo necessdrio ao
desempenho das atividades da CIST;

Despachar com o Coordenador os assuntos pertinentes a CIST;

Manter atualizado o arquivo de Atas originais de todas as reunides da CIST com
a assinatura dos Conselheiros presentes.

- A CIST poderad solicitar a colaboragao de outros conselheiros, entidade, pessoas

e/ ou especialistas para participar de estudos técnicos necessarios.

Art.82 - A CIST reunir-se-d bimestralmente e extraordinariamente sempre que
neceessario.

Pardgrafo primeiro: A convocacdo para reunido extraordindria se fara pelo
Coordenador da CIST ou pela maioria simples de seus membros.
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Art.92 - Os membros da CIST terdao mandato de dois anos, podendo ser renovado por
mais dois anos.

Paragrafo Primeiro: Serd substituido o membro da CIST que faltar a duas reunides
consecutivas ou a trés intercaladas no periodo de um ano sem a devida justificativa
por escrito.

Art.102 - Os encaminhamentos e /ou pareceres firmados pela CIST seguirdo para o
pleno do Conselho Municipal de Saude para deliberacao.

Paragrafo Unico — Em n3o havendo consenso entre os membros da CIST, o parecer
serd firmado com o pronunciamento da maioria simples dos seus integrantes,
explicitando, no caso, os votos contrarios.

Art.112 - A CIST obedecera ainda o disposto no Regimento Interno do Conselho

Municipal de Saude, Secdo Il — Das Comissdes e Grupos de Trabalhos.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.129 - Os casos omissos deste Regimento Interno serdao encaminhados ao Plenério
do Conselho Municipal de Saude para fins de deliberacao.

Art.139 - Este Regimento Interno entrard em vigor, a partir da data de sua aprovacao
em Plenario do Conselho Municipal de Saude de Florianépolis.

Floriandpolis, 19 de novembro de 2013.

Aprovado com parecer pela Cimara Técnica
23 de agosto de 2013

Aprovado na 1012 Se¢ao Ordinaria
19 de Novembro de 2013

Rua Ver. Frederico Veras, 93 | Serv. 01 | Pantanal | Florianépolis | CEP 88040-200
www.cms.pmf.sc.gov.br | cmsaude.floripa@gmail.com | (48) 3248-6602 | (48) 3226-3434



