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Florianopolis/SC

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE FLORIANOPOLIS / SC

ATA DA REUNIAO ORDINARIA N° 122 DO DIA 27/10/2015

ATA DA REUNIAO ORDINARIA N© 123

No vigésimo sétimo dia do més de outubro do ano de dois mil e quinze,
realizou-se mais uma reunidao ordinaria do Conselho Municipal de Saude
de Floriandpolis, cuja ata leva o numero cento e vinte e dois, com inicio as
13h00min, no Auditério do Centro de Saude da Trindade, sito na
confluéncia da Rua Odilon Fernandes com a Av. Prof. Henrique da Silva
Fontes (Beira Mar Norte) ao lado do TITRI - Terminal de Integracao da
Trindade, Bairro Trindade - Floriandpolis / SC. Presidente: Carlos Daniel
Magalhaes Moutinho Jr. Conselheiros representantes das entidades-
membro participantes presentes:__ 1 - APAM: ASSISTENCIA
PREVENTIVA DE_APOIO A MULHER - MAXWEL ARANTES DOS
SANTOS; 2 — ACAPRA: ASSOCIACAO CATARINENSE DE PROTECAO
AOS ANIMAIS - HELIETE MARLY FILOMENO LEAL; 3 - AMOTICO-
TICO: ASSOCIACAO DE MORADORES DO MORRO DO TICO-TICO:
ELCI FRANCISCO MANOEL; 4 - PPIAF: PASTORAL DA PESSOA
IDOSA _ARQUIDIOCESE _DE__FLORIANOPOLIS - LEONILDA
DELOURDES GONCALVES; 5 - UFECO: UNIAO FLORIANOPOLITANA
DE ENTIDADES COMUNITARIAS - DARCY EVANGELISTA ZAMORA;
06 — AHESC — ASSOCIACAO DOS HOSPITAIS DO ESTADO DE SANTA
CATARINA - MAURICIO FOGACA; 7 — ASAPREV: ASSOCIAQZ\O DOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DA PREVIDENCIA SOCIAL DA
GRANDE FLORIANOPOLIS: ALOYSIO CELSIUS EGEWATH; 08 -
CCPAN: CONSELHO COMUNITARIO DO PANTANAL: ALBERTINA DA
SILVA DE SOUZA; 09 - SINDFAR: SINDICATO DOS
FARMACEUTICOS DO ESTADO DE SANTA CATARINA - FERNANDA
MANZINI; 10 - OAB/SC - ORDEM DOS ADVODADOS DO BRASIL:
JANAINA DEITOS; 11 - SMS: SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE -
DANIELA B. DE LIZ CALDERON; 12 - AMUCC: ASSOCIAQZ\O
BRASILEIRA DE PORTADORES DE CANCER: MARIA CONCEIQAO
MACHADO SANTOS; 13 - SME - SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO: GIORGIA ANDREA WIGGERS; 14 SES - SECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE DE SANTA CATARINA: MARIA BRAULIA S.
PORTO;. Justificaram auséncia:_1 - CUT/SC — CENTRAL UNICA DOS
TRABALHADORES DE SANTA CATARINA. Ausentes: 1 — CONCEC-MC:
CONSELHO COMUNITARIO ESPORTIVO E CULTURAL DO MORRO DA
CAIXA; 2 - SEEB: SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE FLORIANOPOLIS E REGII\O; 3
— SINERGIA: SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE
ENERGIA ELETRICA DE FLORIANOPOLIS; 4; - ACM: ASSOCIACAO
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CATARINENSE DE MEDICINA; 5 — SESP: SECRETARIA EXECUTIVA
DE_SERVICO PUBLICO; 6- SDS: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO REGIONAL; 7 - CRO/SC - CONSELHO
RAGIONAL DE ODONTOLOGIA DE SANTA CATARINA. Outros
participantes: 1 — GERUSA MACHADO; 2 - LUAN VIEIRA PEREIRA; 3
— WERNER FRANCO; 4 - ISABEL SILVEIRA; KASSIA ROSANGELA
MACEDO; 5 - MARIA KRAUSE; 6 — LUCIANO ELIAS; 7 - KARIM
GIOVANELLA; 8 — ULMAR CARLOS PEREIRA; 9 - LEILA NERY DOS
SANTOS SOUZA; 10 - THAISA SANTOS NAVOLAR; 11 - TIAGO
KONZER; 12 - JUNIANY SOARES; 13 - MARLON OLIVEIRA
FRANGIOHI; 14 - VALDETE CARDOSO LOBO; 15 - CECILIA ALVES
DE LIMA; MARYHANA; 15 - BRUNA VIEIRA; 16 - LAISE CANDIDO;
17 — AZENIR BORGES F. JUNIOR; 18 — ADUARDO N. SILVA; 19 -
APARECIDA ELI COELHO; 20 - CARMEM MERY SOUTO; 21 -
PAMELA MIRANDA GOULART; 22 - GENECI FLAVIA MESQUITA; 23
— LUIZA RENINI; 24 - THAIS PEREIRA; 25 - CLAUDIA MENDES
FRANCO; ABERTURA DOS TRABALHOS: O Vice Presidente Darcy
Evangelista Zamora abre os trabalhos em 12 chamada as 13h00m. Por
falta de quorum, conforme determina o Regimento Interno, sera realizada
23 chamada, as 13h30min, com qualquer numero de representantes. O
Presidente do Conselho Dr. Carlos Daniel Magalhaes Moutinho Jr.
em 22 Chamada, as 13h30min inicia a reunido, dando as boas vindas a
todos os presentes. 1 - APROVAGAO DAS ATAS DE N° 120 E 121 DAS
REUNIOES ORDINARIAS REALIZADAS EM 25.08.2015 E
29/09/2015. 1.1 O Presidente coloca a ata para apreciagao. 1.2 A
conselheira Fernanda Manzini comenta que fez alteragdes por email.
1.3 N3o havendo mais nenhuma consideragao pelos conselheiros, as atas
sao aprovadas. 2 - Informes da Camara Técnica. 2.1 Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Saude Gerusa Machado faz a
leitura da ata da Camara Técnica. A Camara Técnica foi realizada no dia
20/10/2015. Estiveram presentes os Conselheiros: Maxwel Arantes dos
Santos Heliete Marly Filomeno, Darcy E. Zamora Elci Francisco Manoel.
Auséncias justificadas: Luiz Alberto Ferreira. Sem justificativas: Adalto
Paes Neto, Adalton Vieira, Nereu Sandro Espezim, Eduardo Comelli.
Outros participantes: Gerusa Machado, Paula, Katiuscia Pereira, Luciano F.
Elias Kassia Rosangela paz de Macedo , Tassia R. O assunto tratado e
encaminhamento na reunidao foi a Prestacao de Contas do Segundo
Quadrimestre de 2015, apresentada pela equipe do Planejamento da
Secretaria Municipal de Saude. O parecer da Camara Técnica: Diante
da apresentacdo do relatdrio de prestacao de Contas, foi consenso dos
membros da Camara Técnica parecer favoravel a aprovacao do mesmo e
apresentacao na plenaria do Conselho Municipal de Saude. 2.2 O
Presidente agradece a secretaria pelo informe da C.T e passa para o
proximo item de pauta, esclarecendo que esta reunido serd conjunta com
a Comissdao de Saude da Cémara de Vereadores do Municipio. 3 -
Prestacao de Contas 2° Quadrimestre de 2015 - Producao e Oferta
de Servicos, Auditoria e Recursos Aplicados . 3.1 O Presidente do
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CMS passa a palavra para o Presidente da Comissao de Saude da Camara
de Vereadores, o Coronel Paixao para que presida a audiéncia Publica de
Prestacao de Contas 2° Quadrimestre de 2015 - Producgao e Oferta
de Servicos, Auditoria e Recursos Aplicados. 3.2 O Vereador
Paixao da boa tarde a todos os presentes, ressalta a importancia da
audiéncia de prestacao de contas quadrimestral da saude, e por questao
de formalidade |é o edital de convocacao da audiéncia publica. 3.3
Katiuscia Pereira, Gerente de Plano, Metas e Politicas de Saude da
Secretaria Municipal de Sainicia a apresentacao da Prestacao de Contas
gue ja foi exposta e extensamente debatida na Camara Técnica. Ela
explica que a Prestacdao esta dividida em 3 grande eixos que sdo os
recursos aplicados, os servicos de saude oferecidos e as auditorias. Ela
passa a palavra para Dra. Cassia para apresentar a parte de auditoria. 3.4
Dra. Cassia inicia a apresentacao explanando que auditoria tem a fase
analitica e a fase operacional, onde na analitica é feita toda a analise de
documentos e na operacional se faz a auditoria propriamente dita. No
periodo de maio a agosto foram realizadas 22 auditorias e 11 ainda estao
em andamento. Na fase analitica existem 5, na fase de relatério
preliminar tem 4 e em fase final de conclusao existem 2 auditorias. A
auditoria no Imperial Hospital de Caridade tem o objetivo de Verificar se
houve cobranca apds o Obito de pacientes submetidos a tratamento
radioterapico (em 2011 e 2012). Ela esta encerrada e aguarda defesa do
auditado. As principais constatacdes foram, assinatura pds O&bito e
cobranca acima do que produziram ressarcimento ao Fundo Municipal de
Saude. Na Clinirim - Clinica do Rim e Hipertensao Arterial o objetivo era
verificar se a clinica estd em conformidade com a legislagdo vigente,
verificar se os procedimentos de hemodialise e didlise realizados estavam
em conformidade com os cobrados e verificar satisfacdo do usuario e se
houve algum tipo de cobranca destes procedimentos. Foi encerrada em
setembro 2015 e as principais constatacdoes foram: Organizagao de
prontudrio, CNES, Plano Estadual de Cuidado da Pessoa com Doenca
Renal, comissOes de 0Obito, estrutura fisica (gerador), controle de vacinas,
controle de indicadores (SMS), 74% estao satisfeitos. Recomendacao:
Ressarcimento ao fundo Municipal de Saude. No Hospital e Maternidade
Carlos Correa o objetivo da auditoria era Verificar o cumprimento do Plano
Operativo do ano de 2013. Foi elaborado um Relatério Final com
recomendacao de ordem educativa e ressarcimento ao Fundo Municipal de
Saude. Novamente no Hospital de Caridade foram feitas 3 auditorias com
o objetivo: verificar a existéncia do Marcapasso multissitio (nao
autorizado) Foi encerrada em setembro 2015. Principal constatagao:
procedimento realizado foi feito o ressarcimento ao Imperial Hospital de
Caridade pelo Fundo Estadual de Saude. Outras duas Auditorias que tem o
objetivo de confirmar realizagdo stent farmacoldgico_ (judicial) foi
encerrada em agosto 2015. Houve o ressarcimento ao Imperial Hospital
de Caridade pelo Fundo Estadual de Saude que atualmente é pago pelo
SUS. Nos laboratérios de Analises Clinicas a auditoria tinha o objetivo de
avaliar a Qualidade dos Servicos Prestados Laboratérios: Génesis, Ciéncia,
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Medeiros esta em Relatdrio Final. A auditoria na Clinicas Oftalmoldgicas
tem o objetivo de Avaliar a Producao dos servicos prestados Clinicas:
Instituto de Olhos de Floriandpolis e Hospital de Olhos de Floriandpolis,
esta em fase analitica. Ainda foi apresentada a iniciativa da Comissao de
Avaliacao de Qualidade dos Servicos realizados no SUS, segundo a
Portaria n® 61/2015, os- objetivos dessa sao: Melhoria da qualidade dos
servigos prestados Verificar a adequacao, legalidade e a efetividade dos
servicos, Melhorar a satisfacdo do usuario. Encerrada a apresentacdo da
parte referente a auditoria, € dado espaco ao Luciano Elias, gerente de
Execucao Orcamentaria para apresentar a parte referente aos recursos
aplicados. 3.5 O Luciano inicia a apresentacao comentando que essa
parte da mesma é um pouco dificil de entender e acompanhar devido ao
conteldo que sera exposto. De antemao ele se desculpa com todos os
presentes se algum dado ndo ficar bem visivel. Continuando serdo
apresentadas as despesas empenhadas, liquidadas e pagas que sao 0s
trés estagios financeiros. Primeiro empenhamos a despesa garantindo a
execucdo orgcamentaria, fazemos o contato com o fornecedor que executa
0 servico ou entrega o material, apds verificar a qualidade do servigo ou
do material entregue, liquida-se a despesa e posteriormente efetuamos o
pagamento. Basicamente este é o movimento financeiro que sera
demostrado na prestacao de contas. Separamos a despesa entao por
fonte de recurso. O Fundo Municipal de Saude (FMS) tem diversas fontes
de recurso oriundos das trés esferas de governo: Ministério da Saulde, o
Estado e os recursos proprios que sao dois: as taxas diretamente
arrecadadas como as multas da Vigilancia Sanitaria por exemplo, e a
transferéncia da Prefeitura para o FMS. O nosso orcamento total entdo
ficou em R$ 323.000.000,00 (trezentos e vinte e trés milhdes de reais),
aprovados na Lei Orcamentaria Anual (LOA) 2015, composto da seguinte
forma: de recursos vinculados, aqueles que vém do Ministério e do Estado
vinculados a uma despesa especifica, representam R$ 131.000.000,00
(cento e trinta e um milhdes de reais), o0s recursos diretamente
arrecadados, as taxas da Vigilancia seria algo em torno de R$
5.500.000,00 e de transferéncia da Prefeitura R$ 186.000.000,00 (cento e
oitenta e seis milhdes de reais). Esta transferéncia da Prefeitura ja houve
um decreto em margo de limitagao de empenho, ou seja, este valor de R$
186 milhdes orcado continua orgado porém, a Secretaria da Fazenda
executou alguns bloqueios orcamentarios impedindo o uso de parte desse
recurso. Entao foi efetuado bloqueio de R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais), ficando o recurso da Saude em R$ 176.000.000,00 (cento e
setenta e seis milhdes de reais), e nao mais os R$ 186 milhdes aprovados
na LOA. Repetindo o valor disponivel para a Saude é entao de R$ 176
milhdoes de reais. A primeira fonte de recurso que é a 150 refere-se ao
recurso do PROESF (Programa de apoio a Estratégia Saude da Familia), foi
colocada em 2015, porque em 2014 foi utilizado recurso dessa fonte e
algumas despesas foram feitas, correndo-se o risco de alguma nota vir a
aparecer em 2015, colocou-se entao na LOA 2015 que foi feita realmente
em agosto de 2014, esta fonte prevendo a sua possivel utilizacdo. Por isso
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tem um valor de R$ 56.000,00 orcado, mas nao tem nenhuma despesa
feita porque todas as notas chegaram em 2014 e entdo foram
empenhadas e liquidadas no mesmo exercicio. E bom lembrar que o
Ministério da Salude estabeleceu os seguintes Blocos de Financiamento:
Bloco da Atencao Basica, Bloco da Média e Alta Complexidade, Bloco da
Vigildncia em Saude, Bloco Assisténcia Farmacéutica, Bloco Gestao e
Estruturacao do SUS e Bloco de Investimento. Por uma questao de
facilidade ndao s6 da despesa, mas da receita também, para compreensao
dessa prestacao de contas foi dividida nos mesmos blocos de
financiamento criados pelo Ministério. Na fonte 111 de recursos do
Ministério para a Atencao Basica, orcamos R$ 44.000.000,00,
empenhamos no 2° Quadrimestre desse exercicio R$ 16.500.000,00 e
liqguidamos R$ 15.500.000,00 e pagamos aproximadamente R$
15.000.000,00. Na fonte de recursos da Média e Alta Complexidade
também advinda do MS, orcamos aproximadamente R$ 51.000.000,00
empenhamos R$ 18.500.000,00 e liguidamos R$ 16.500.000,00 e
pagamos aproximadamente R$ 16 milhdes de reais. Da fonte de recursos
311 também do MS para o Bloco da Vigilancia em Saude orgamos R$
5.000.000,00 empenhamos apenas R$ 853.000,00 Iliguidamos R$
765.000,00 aproximadamente e pagamos R$ 528.000,00. Devido a
demora nos processos licitatérios provavelmente os recursos destinados
desta fonte serao pagos no terceiro quadrimestre de 2015. Da fonte 411
recursos advindos do MS para o Bloco da Assisténcia Farmacéutica,
orcamos R$ 2800.000,00 aproximadamente, empenhamos R$
1500.000,00 e liquidamos R$ 1.000.000,00 e pagamos R$ 1.000.000,00
também. Vamos pular as fontes 511 (recurso do MS para Estruturagao do
SUS), e 711 (recurso do MS para Bloco de Investimento), porque sao
valores pouco expressivos. No entendimento da SMS este Bloco seria
desnecessario ja que os investimentos que acontecem na rede sejam em
que nivel for podem se enquadrar nos seus Blocos correspondentes e ja
existentes, por exemplo a construcdo de um Centro de Saulde pode ser
enquadrado como investimento no Bloco Da Atencdo Basica, uma
Policlinica entraria como investimento de Média e Alta Complexidade. A
fonte de recurso 751 que seria de convénios com a Secretaria de Estado
da Salde e também com MS para construcdo da Unidade de Pronto
Atendimento (UPA) Continente, foi orcado R$ 700.000,00 porque existia a
possibilidade de que alguma nota chegasse em 2015, porém todas as
notas chegaram em 2014 e ndo houve até o momento a necessidade de
utilizar este recurso. A fonte de recurso 30 sao os recursos advindos do
Estado para o Fundo Municipal de Saude (FMS), orcamos
aproximadamente R$ 5.800.000,00 empenhamos R$ 2.700.000,00 e
liquidamos R$ 1.900.000,00 e pagamos R$ 1.400.000,00. Ao final da
apresentacao daremos uma énfase maior a esta fonte de recurso que é a
do Estado. Da fonte 42 sao os recursos diretamente arrecadados com as
multas da Vigildncia orcamos R$ 5.500.000,00 empenhamos R$
1.700.000,00 e liguidamos R$ 1.700.000,00 e pagamos também R$
1.700.000,00. Aqui os trés valores sao muito préximos porque este
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recurso € utilizado basicamente para pagamento de pessoal. Por ultimo a
fonte de recurso proprio, a transferéncia da PMF para o Fundo com os R$
186.000.000,00 ainda orcados apesar daquela limitagdo de empenho, foi
empenhado R$ 62.500.000,00 e liquidado aproximadamente R$
60.000.000,00 e pagamos R$ 60.000.000,00 entao neste quadrimestre foi
empenhado R$ 106.000.000,00 apenas no 2 Quadrimestre sem somar o
primeiro quadrimestre. E uma exigéncia que a prestacao de contas seja de
restrita a cada quadrimestre. A seguir uma analise desses valores em
percentuais. Despesas Liquidadas e Pagas no 2° quadrimestre: a fonte
80 e 82 - RECURSOS PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA - PMF) representa
60,24%. A fonte 0211 - SUS - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE representa
16,76%. A fonte 0111 - SUS - ATENCAO BASI,CA representa 15.94%. A
fonte 0030 - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE representa 1,87%. A
fonte 0042 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS representam
1,74% e outras fontes de recursos representam 3,46%. Em seguida
Luciano apresenta a relacao de despesas empenhadas e liquidadas e
pagas no 2° quadrimestre no exercicio 2015 separadas por unidade. Na
Atencdo Basica a Saude o orcamento suplementado € de R$
119.334.926,26 foram empenhados R$ 43.211.272,35 liquidados R$
39.524.592,68 num total de 40,21% e foram pagos R$ 38.748.748,68,
39,89%. Na Média e Alta Complexidade o orcamento suplementado é de
R$ 117.428.644,81 foram empenhados R$ 39.614.875,44 liquidados R$
36.138.608,18 representando 36,76%, foram pagos R$ 35.728.397,16
sendo 36,78% do total. Na Vigildncia em Saude orcamento suplementado
é de R$ 9.984.010,00 foram empenhados R$ 3.997.204,70 liquidados R$
2.523.894,73 representando 2,57% do total liquidado, foram pagos R$
2.134.432,12 representando 2,20% do total pago. No bloco ASSISTENCIA
FARMACEUTICA, orcamento suplementado é de R$ 9.984.010,00 foram
empenhados R$3.997.204,70 liquidados R$ 2.523.894,73 representando
2,57% do total liquidado foram pagos R$ 2.134.432,12 representando
2,20% do total. No bloco de Gestdao e Estruturacao do SUS o orcamento
suplementado foi de R$ 26.957.284,00, foram empenhados RS,
6.543.349,09 Liquidados R$ 6.548.088,79, representando 6,66% do total
liquidado. Foram pagos R$ 6.884.988,49 representando 7,09% do total.
No bloco do Fundo Municipal de Saude, o orcamento suplementado foi de
R$ 3.455.491,00, foram empenhados R$ 20.801,43, Liquidados R$
21.320,15, representando 0,62% do total liquidado. Foram pagos R$
23.072,74, representando 0,67% do total. No Bloco de Recursos
Transversais, o orcamento suplementado foi de R$ 5.729.972,00, foram
empenhados R$ 644.684,38, Liquidados R$ 1.612.169,35, representando
1,64% do total liquidado. Foram pagos R$ 1.613.189,67 representando
1,66% do total. No total geral o orcamento suplementado foi de R$
323.112.985,76, foram empenhados R$ 106.464.387,08 Liquidados R$
98.298.453,36, representando 99,98% do total liquidado. Foram pagos R$
97.146.192,54 representando 99,98% do total. As despesas pagas do 2°
quadrimestre separadas por Bloco foram: na ATENCAO BASICA A SAUDE
R$ 38.748.748,68 representando 40%. Na MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
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R$ 35.728.397,16 sendo 37% do total. No Bloco de VIGILANCIA EM
SAUDE R$ 12.013.363,68 representando 12%. No Bloco GESTAO E
ESTRUTURACAO DO SUS R$ 6.884.988,49 sendo 7% do total. No bloco
ASSISTENCIA FARMACEUTICA R$ 2.134.432,12 representando 2%. O
BLOCO DE RECURSOS TRANSVERSAIS R$ 1.613.189,67 sendo 2% do
total. O Bloco do Fundo Municipal de Saude R$ 23.072,74 nao
representando nem 1% do total. Em seguida o Luciano apresenta a
relacdo das despesas emprenhadas, liquidadas e pagas no 2°
quadrimestre separadas por bloco e fonte de recurso. O bloco do Fundo
Municipal de Saude, a fonte de recurso 0042 - RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOS foram liquidados R$ 9.891,80 e o percentual 46,40%. Na
fonte de recurso 0080 RECURSO ORDINARIO foram liquidados R$
11.428,35 com o percentual 53,60%. No total do Bloco foram liquidados
R$ 21.320,15 representando 100,00%. No bloco da Atencao Primaria, a
fonte de recurso 0082 - RECURSOS PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA -
PMF) foi liquidado R$ 22.878.168,77 representando 57,88%. Na fonte de
recurso 0030 SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE foram liquidados R$
1.100.000,00 sendo 2,78% do total. A fonte 0111 - SUS - ATENCAO
BASICA foram liquidados R$ 15.233.708,64 representando 38,54%. Na
fonte de recurso 0511 - SUS - GESTAO DO SUS foram liquidados R$
53.246,70 com o percentual de 0,13%. Na fonte de recursos 0711 - SUS -
INVEST. NA REDE DE SERVICOS DE SAUDE foram liquidados R$
259.468,57 representando 0,66%. O TOTAL DO BLOCO foram liquidados
R$ 39.524.592,68. No bloco da Média e Alta Complexidade, na fonte de
recurso 0082 - RECURSOS PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA - PMF) foram
liguidados R$ 19.230.831,03 representando 53,21% do total. Na fonte de
recurso 0711 - SUS - INVEST. NA REDE DE SERVICOS DE SAUDE foram
liquidados R$ 444.354,80 sendo um percentual de 1,23%. Na fonte de
recursos 0211 - SUS - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE foram liquidados
R$ 16.463.422,35 o percentual amostral é de 45,56% No total foram
liguidados R$ 36.138.608,18 nesse bloco. No bloco da Vigilancia em
Saude na fonte de recursos 0082 - RECURSOS PROPRIOS (TRANSF.
FINANCEIRA - PMF) foram liquidados R$ 9.467.874,66 tendo um
percentual de 79,36%. Na fonte de recursos 0042 - RECURSOS
DIRETAMENTE ARRECADADOS foram liquidados R$ 1.697.293,86
representando 14,23%. Na fonte de recursos 0311 - SUS - VIGILANCIA
EM SAUDE foram liquidados R$ 764.610,96 com um percentual de 6,41%
No total foram liquidados R$ 11.929.779,48 nesse bloco. No bloco de
Assisténcia Farmacéutica, na fonte de recursos 0082 - RECURSOS
PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA - PMF) foram liquidados R$ 149.184,10
atingindo um percentual de 5,91%. Na fonte de recurso 0111 - SUS -
ATENGAO BASICA foram liquidados R$ 436.357,00 representando
17,29%. Na fonte de recurso 0211 - SUS - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
foram liquidados R$ 9.575,80 sendo 0,38% Ja na fonte de recursos 0411 -
SUS - ASSISTENCIA FARMACEUTICA foram R$ 1.192.146,45 liquidados,
atingindo um percentual de 47,23% Na fonte de recursos 0030 -
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE foram liquidados R$ 736.631,38
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atingindo 29,19%. No total, foram liquidados R$ 2.523.894,73 nesse
bloco. No Bloco Gestdao e Estruturacao do SUS, referente a fonte de
recurso 0082 - RECURSOS PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA - PMF) foram
liguidados R$ 5.865.190,42, na fonte de recurso 0711 - SUS - INVEST. NA
REDE DE SERVICOS DE SAUDE foram liquidados R$ 263.120,43, ja na
fonte de recursos 0511 - SUS - GESTAO DO SUS R$ 419.777,94 6,41
foram liquidados. No total foram liquidados R$ 6.548.088,79 nesse bloco.
No bloco de Recursos Transversais a Unica fonte de recurso 0082 -
RECURSOS PROPRIOS (TRANSF. FINANCEIRA - PMF) foi liquidado R$
1.612.169,35. Na Camara Técnica foi muito debatida a situacdo de
repasse do Estado e do Ministério da Saude. Do repasse do Estado sao
duas preocupacoes: primeiro o atraso, ja que ainda estao na competéncia
maio de 2015, como ja foi dito anteriormente, esta informacgao extrapola a
prestacao de contas pois foi atualizada no dia de hoje e em segundo lugar
o repasse dos R$ 0,30 (trinta centavos) que nao foi pago nada este ano.
Ja houve uma dificuldade no inicio do inicio desse exercicio com todos os
co financiamentos, Atencdo Basica, Assisténcia Farmacéutica até abril nds
nao tinhamos nenhum repasse da competéncia 2015, e de abril para ca
entdo eles repassaram 0s cinco primeiros meses de janeiro a maio. Outra
preocupacao € com o repasse do MS que ndao devem também ser
repassados na sua totalidade neste exercicio segundo foi informado pelo
CONASEMS, referentes aos dois Blocos da Atencao Basica e Média e Alta
Complexidade, que na realidade sao os dois blocos com maior
financiamento do MS no Fundo Municipal de Saude. Assim fica concluida a
parte financeira da prestacao de contas. 3.6 A Katiuscia retorna a
apresentacao para expor os dados referentes a ultima parte da Prestacao
de Contas sobre a Oferta de Servicos da SMS. Ela lembra que a
metodologia de apresentacao foi montada em conjunto com o CMS, e
todas as solicitacoes feitas em outras prestacoes de contas foram levadas
em consideracdo na elaboracao desse relatério. Acrescenta ainda que
todos os meses a Diretoria de Planejamento tem apresentado no conselho
as operagdes de saude que constam na Programacao Anual de Saude
(PAS), demonstrando trés ou quatro de cada vez, apresentadas pelos
técnicos responsaveis e que sdo referentes aos objetivos definidos no
Plano Municipal de Saude. Entdo para este més foram trazidos trés
operacdes da Secretaria Municipal de Saude de Floriandpolis: Qualificar os
Canais de Comunicacgao existentes e a informacgao gerada pela SMS, tanto
ao publico interno, quanto ao publico externo (de responsabilidade da
Assessoria em Comunicacdao da SMS); Aprimorar o0s canais de
comunicacdo aos usuarios da SMS e ampliar a proporcao de Centros de
Saude com tempo de espera de até 7 dias para realizacdao de consultas
(ambas de responsabilidade da Diretoria de Atengao Primaria em Saulde
da SMS). O Matheus, diretor da Atencao Primaria, e a Carla, assessora de
comunicacao, estariam presentes para apresentar estes itens, mas
tiveram que acompanhar alguns representantes da Organizacao Pan
Americana de Saude (OPAS), que vieram conhecer a rede se atencdo a
saude de Floriandpolis. Eles estao visitando alguns Centros de saude.
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Esclarecido este ponto, Katiuscia prossegue com a apresentacao, dizendo
que a Capital catarinense tem em suas maos armas poderosas de
informacao que podem levar a uma mudanca de postura em relacdo a
imagem que os formadores de opinido e veiculos de comunicacao tém do
SUS de forma geral. Alguns exemplos disso: Floriandpolis é a primeira
capital do Pais a completar 100% de cobertura populacional da Estratégia
de Saude da Familia, foi a melhor qualificada no mais recente ciclo do
PMAQ, do Ministério da Saude; vem reduzindo gradual e continuamente
suas filas de espera para exames e consultas da Média Complexidade.
Esclarece que existem dificuldades para romper a barreira imposta pelos
veiculos de comunicacdo regionais, que insistem em uma visdo que
condena o SUS ao fatalismo de expresstes como “vai demorar”, "o SUS
nao funciona” ou “tem que fazer particular”. E preciso aprofundar o debate
sobre a saude publica da Capital. A atual gestdao de comunicacdo optou
pelo caminho da transparéncia para iniciar a travessia que levara a uma
comunicagao mais assertiva. Os passos mais importantes nesse sentido
estdao em: reconhecer os problemas existentes e comumente apontados
pela midia; assumir a responsabilidade em seu manejo e trabalhar para
resolvé-los. Essa trajetoria é longa, nem sempre compreendida, mas ja
resulta, aos poucos, na credibilidade necessaria para que se consiga
reverter o cenario do fatalismo para a disseminagcao positiva das
informagOes sobre a salde publica da Capital. Paralelamente a esse
trabalho de transparéncia na comunicagao, é necessario reforcar de forma
didatica quais sdo os papéis do SUS em Floriandpolis: Mostrar e
diferenciar o que é Atencao Primaria, foco da gestdo atual de Saude, sua
importancia na manutencao e prevencdo da saude do usuario e sua
resolutividade nos indices de encaminhamento para outras esferas de
atendimento. Mostrar como funciona a Média e a Alta Complexidade e
como o municipio conhece e controla suas filas de atendimento através da
Regulagao. Florianopolis foi notiicia em varios canais da midia, devido ao
grande servico prestado nessa area da regulacdo. A Secretaria esta
criando mecanismos para informar as pessoas sobre as acoes feitas para
promocdao da saude. Internamente, a SMS passou a elaborar um
informativo denominado T4 Sabendo? Esse é enviado por e-mail a cada
dois meses para todos os servidores da SMS. Essa necessidade surgiu dos
proprios funcionarios que solicitaram uma maior aproximagdao com as
acoes da gestao da SMS. Outras fontes de comunicacao sao o site da
SMS, o facebook—, a Revista Saude Floripa distribuida a populagao nas
unidades de saude do municipio. O préximo passo é criar estratégia de
aproximacao maior entre os gestores da Secretaria de Saude e
formadores de opinido nos veiculos de comunicacdo, melhorar a
periodicidade do informativo Ta Sabendo?, Estudar estratégias de
comunicacdo com os servidores nos pontos de contato com os usuarios do
SUS. Neste sentido a Diretoria de Atencao Primaria também tem
trabalhado alguns objetivos. Para a primeira operagao - aprimorar 0s
canais de comunicacdo da SMS - foram desenvolvidas agbes de estimulo
as equipes e unidades (incluindo as de gestao) a criarem e utilizarem

9



415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428
429
430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461

email: externamente € um canal de comunicacdo com a populacao e
internamente, além de se contribuir para a comunicacao também ajuda a
minimizar o consumo de papel. A segunda operacao - ampliar a proporgao
de CS com tempo de espera de até sete dias para a realizacao de
consultas - foi realizado monitoramento rotineiro da oferta de acesso a
populacdo por CS. Por meio desse obteve-se o seguinte resultado: Em
2013, 76% dos CS conseguiram agendar atendimento em menos que 7
dias, 54% do CS ofereceram o atendimento no mesmo dia. Em 2014,
88% dos CS tiveram tempo de espera menor que 7 dias e 55%
conseguiram atender no mesmo dia. Em 2015, continuou os mesmos 88%
de consultas em até 7 dias e com 57% no mesmo dia. Ainda, foram
criados Grupos de Trabalho para: 1) buscar-se o equilibrio entre os
componentes de ampliacdo de acesso e de vigilancia do territdrio e 2)
discussao dos paradigmas de horario de atendimento na Atencao Primaria
em Saude (Floripa +11). Para finalizar a apresentacdo da Prestacdo de
Contas foi passado um video sobre uma matéria que foi transmitida no
Jornal do Almogo da RBS abordando o assunto acesso ao servico de saude
do municipio, demonstrando facilidades. 3.7 Coronel Paixdao abre a
palavra para os conselheiros para os devidos questionamentos e
esclarecimento sobre a apresentacao. 3.8 A conselheira Janaina
comenta toda a sua preocupacao com a situagao financeira da SMS, pois
ja esta no final do ano e ainda falta pagar 40% do que foi orcado para o
ano de 2015. Ela ndo sabe qual medida estd sendo tomada para diminuir
esse valor, visto que o pais estéd em crise econdmica e a arrecadacdo
tende a ser menor. Outra observagao feita pela conselheira é a respeito
dos gastos com a Atencgdo Primaria e a Média e Alta Complexidade, pois os
gastos estao sendo quase o mesmo, com pouca diferenca entre eles. 3.9
O Presidente responde que nenhum municipio do pais tem um plano B
para a arrecadacao de recursos. A Saude foi contingenciada em 15
milhdes de reais e o impacto é sofrido em estados e municipios. O
Governo do Estado informou na ultima reuniao da CIB (Comissao
Intergestores Bipartite) que ndao podera honrar com o seu recurso de R$
0,30 % nesse ano, e sugeriu que esse orcamento fosse parcelado em 18x
até em 2018. O Presidente como Secretario de Saude se manifestou
contrario a essa posicao da Secretaria de Estado, mas pouca forca teve;
devido ao ndao apoio dos demais municipios. Isso dificulta e muito a
quitagao de contas, sendo que se planejou um orcamento com um valor e
nao vai se arrecadar uma grande parte dele. 3.10 O conselheiro Darcy
comenta que hoje a saude ndao é uma das prioridades do Governo, pois a
retirada de recursos esta piorando a situacdo que ja é precaria. Ele
expressa que em 2007; técnicos do Ministério da Saude fizeram um
estudo que apontava que o dinheiro que era investido em saude no pais
cobria somente 65% das necessidades nacionais, isso naguela época. Hoje
a porcentagem deve ser bem mais baixa, segundo ele. 3.11 A
conselheira Albertina comenta que fica preocupada com a situacao
alarmente da saude. Ela considera uma afronta o Estado repassar os seus
0.30% ao municipio de Floriandpolis que é de sua responsabilidade e

10



462
463
464
465
466
467
468
469
470
471
472
473
474
475
476
477
478
479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508

ainda oferecer uma proposta para parcelar esse valor até 2018. Ela
expressa que essa questdo deveria ser resolvida judicialmente para que o
Estado repasse integralmente esse valor. Outra questdo levantada pela
conselheira é sobre o local da audiéncia publica de Prestacao de Contas.
Ela expressa que esse ndao € o melhor local, pois a plenaria fica cheia e o
espaco € pequeno para todos se acomodarem; e considera que a
audiéncia deveria ser na Camara de Vereadores e todas as entidades
deveriam ser convocadas a participar. 3.12 O Presidente do conselho
responde que esse assunto ja foi discutido no CMS em reunidao e os
proprios conselheiros solicitaram que a audiéncia de Prestacdo de Contas
fosse em reunido plenaria do conselho. Ja se tentou fazer uma reunido na
Camara e o quérum foi reduzido, e por esse motivo se preferiu fazer
conjuntamente na plenaria do CMS. 3.13 O Presidente da Comissao de
Salde da Camara de Vereadores Coronel Paixao corrobora que ja
houve a tentativa de se fazer uma audiéncia Publica na cédmara de
Vereadores sem sucesso, onde todas as entidades foram convidadas a
participar, inclusive a UFECO foi convidada. A decisao de fazer a Prestagao
de Contas no Conselho Municipal de Saude partiu dos proprios
conselheiros devido ao numero de pessoas que compareceram. Foi uma
gentileza da Camara de Vereadores vir até o conselho para debater a
prestacdao de contas, pois esse espaco é livre dos ritos da Camara e os
conselheiros podem se expressar melhor. 3.14 A conselheira Heliete
expressa que a apresentacao da Prestacao de Contas foi apresentada na
reunido da Camara Técnica e foi intensamente debatida por todos os
presentes, e saiu com recomendacoes de alteracdes para a apresentagao
de hoje na plenaria, e ao final da discussdao a Prestacdao de Contas foi
aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes e pelos
funcionarios da casa. Ela reforca a posicao de aprovacao dada pela C.T e
acrescenta que o trabalho foi muito bem feito pela equipe do
Planejamento e foi muito bem apresentado. 3.15 Nao havendo mais
nenhum questionamento por parte dos conselheiros, a Prestacao
de Contas do 2° Quadrimestre da Producao e Oferta de Servicos,
Auditoria e Recursos Aplicados da Secretaria Municipal da Saude é
colocada em votacao e é aprovada por unanimidade. 3.16 Coronel
Paixao ao encerrar a audiéncia Pablica de Prestacao de Contas da
SMS ressalta sua preocupacao e que em sua opiniao deve ser
deste coletivo, sobre os cortes de recursos financeiros que estao
sendo impostos a Salde do municipio. Num momento delicado
para o pais é preciso rever prioridades na gestao municipal para
que a area da Saude nao venha a entrar em colapso, prejudicando
seus usuarios e trabalhadores. Apos as despedidas do vereador o
Presidente Daniel retoma a presidéncia da plenaria e passa para o
item 4. Informe dos Conselhos Locais de Saude. 4.1 A Conselheira
Flavia Do Conselho Local de Saude do Campeche repassa um documento
para Secretaria Gerusa referente as dificuldades do Centro de Saude que
a equipe de Profissionais estd incompleta , com uma unidade com mais de
nove mil usudrios com uma equipe de profissionais “defasada “. 4.2 O
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Presidente responde que foi aberto um processo seletivo, que havera
profissionais se apresentando ainda esta semana. 4.3 A Conselheira Flavia
fala que o Conselho Local de Saude esta se envolvendo em projetos de
horta e outros temas relacionados a saude. A Conselheira indaga a
respeito dos Raios-X na UPA Sul, pois esteve no local e nao houve
atendimento nessa area . 4.4 O Presidente ressalta que o Raio X estd
com vazamento de radiacao e ja esta funcionando, so falta fazer o ultimo
teste para o equipamento estar disponivel para a populacdo. 4.5
Conselheira Carmen do Conselho do Pantanal solicita a necessidade do
Centro de Saude do Pantanal na questao odontoldgica pois possui 13
equipes de familia e ndo possui nenhuma auxiliar para facilitar o trabalho
da dentista, solicitam uma reunidao ao Presidente para discutir sobre as
multiplas situacdes que esta passando o Centro de saude do Pantanal e
entrega um Oficio junto ao Coordenador DO Distrito Sanitario Leste para
O Presidente para nos apoiar e pede para dar atengao ao caso. 4.6 O
Presidente diz que ird fazer uma reunido junto com o Coordenador do
Distrito Sanitario Leste para explicar a respeito dos assuntos abordados.
4.7 Conselheiro Ulmar do Conselho local Da Tapera relata a
precariedade de profissional médico em seu bairro, devido a transferéncia,
de um meédico para o Pantano do Sul. 4.8 Presidente do Conselho fala
que o Dr. Marcelo foi para o Pantano do Sul, pois |a ndo tem medico e ele
mesmo pediu transferéncia, sendo que no Centro da Saude da Tapera
existe ainda trés médicos. 4.9 Conselheira Janaina Deitos solicita para
que todos os documentos dos Conselhos locais fossem encaminhados para
todos os conselheiros municipais para o devido acompanhamento dessas
demandas trazidas ao pleno do Conselho. 5 - Eleicao do Conselho
Municipal de Saudde. 5.1 Secretaria Executiva Gerusa Machado |é a
homologagdo da comissdo eleitoral onde fala sobre os critérios e as
entidades inscritas: Entidades Populares (7 vagas); 1. AMORCEU -
Associacdo dos Moradores do Morro do Céu; 2. AMPN - Associacdo de
Moradores Ponta Norte; 3. APAM - Assisténcia Preventiva de Apoio a
Mulher; 4. ARCO - IRIS - Instituto Arco - Iris; 5. CCPAN - Conselho
Comunitario do Pantanal; 6. CCT - Conselho Comunitario da Tapera; 7.
CONFIA - Conselho Comunitario dos Loteamentos Jardim Anchieta; 8. FCM
- Federacao Catarinense de Mulheres; 9. GAAI - Grupo de Artesdos e
Artistas Independentes; 10. PASTORAL - Pastoral da Pessoa Idosa; 11.
SERTE - Sociedade Espirita de Recuperacao Trabalho e Educacdo; 12.
UFECO - Unidao Florianopolitana de entidades Comunitarias. Entidades
Sindicais e Associacbes de Trabalhadores (4 vagas): 1. SINTUFSC -
Sindicato de Trabalhadores em Educacdo das Instituicdes Publicas de
Ensino Superior do Estado de Santa Catarina; 2. ASAPREV - Associagao
dos Aposentados e Pensionistas da Previdéncia Social da Grande
Florianopolis; 3. AFABB/SC - Associacao dos Funcionarios do Banco do
Brasil; 4. OAB/SC - Ordem dos Advogados do Brasil - Secao de Santa
Catarina ; 5. SINTRAFESC - Sindicato dos Trabalhadores no Servico
Publico Federal de Santa Catarina. Entidades Ndo Governamentais que
atuem com Portadores de Patologias Crbnicas (1 vaga): 1. AMUCC -
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Associacao Brasileira de Portadores de Cancer; 2. APAE - Associacdao dos
Pais e Amigos dos Excepcionais. Entidades Sindicais e Associagdes
Patronais (1 wvaga): SINDICARGAS - Sindicato das Empresas de
Transporte de Cargas de Floriandpolis. A Secretaria esclarece que a
eleicao sera no dia 04 de novembro no Centro de Educacdo Continuada
(CEC) as 18:00 horas . Informa também o calendario de capacitacdo dos
conselheiros da nova gestdo. 6 - Convénio entre SMS e SES para UPA
Continente. 6.1 O Presidente aborda a pauta da UPA Continente que foi
guestionado na reuniao anterior pelos conselheiros Nereu e Albertina. O
mesmo coloca que a UPA continente foi pensada no ano de 2009 e o
contrato assinado no ano 2010 e ndo haveria capacidade financeira para
o municipio de Floriandpolis arcar com UPA Continente. Segundo ele uma
UPA em Floriandpolis hoje consome 1 milhdo e quinhentos a 1 milhdo e
seiscentos por més , e também a UPA Continente ficou mal localizada ,
sendo que 60% vai ser de atendimentos a Biguacu, Sao José e Palhoga
nao fazendo sentido que o gasto desta UPA seja custeado pelo municipio
de Floriandpolis. "Desta maneira assinamos um convenio com a Secretaria
do Estado transferindo pra ela a sessao de uso do primeiro pavimento do
primeiro prédio da UPA do continente e a segunda sera o CAPS trés, que
sera aberto até o final do ano segundo o Secretdrio da saude do Estado,
porém com a situagao financeira que estamos hoje ndo sera possivel. 6.2
Conselheiro Darcy diz que é contra gastos excessivos, que é totalmente
contra a construgcao das Policlinicas, por que o investimento e o custo
mensal é muito alto pelo fato do municipio ser penalizado. Pois somos
uma populacdo de quatrocentos mil habitantes, e nenhum municipio com
essa populacdo tem tantas Policlinicas e UPAs instaladas , € dinheiro
demais sendo desperdicado. 6.3 A Conselheira Albertina de um ponto
que foi muito debatido na 9 Conferéncia: a questdo da privatizacao.
Questiona entdao quais as garantias que o municipio de Floriandpolis vai
ter que o estado ndo vai privatizar aquele servico. Segundo ela é
precisamos discutir mais claramente que cidade que nds queremos, essa
sessao a respeito da UPA Continente foi feita sem conversar e discutir com
o conselho , que precisa aprovar os convénios e acordos , porque o
conselho € um espaco para discutir a respeito das politicas de saude do
Nosso municipio, e o convenio foi assinado com o estado sem ao menos
pautar no conselho justamente neste momento que estamos com
problema orcamentario bem complicado. 6.4 O Presidente diz que
concorda com a fala da conselheira, pois era um projeto caro e que
precisou falar com trés secretarios estaduais para eles entenderem a
situacdo, de que a rede do estado deve organizar este servico que é
regional. 6.5 Conselheira Heliete comenta que a UPA Continente foi
uma reivindicacdo politica e ndo técnica. 6.6 Conselheira Janaina
concorda com a fala da conselheira Heliete. Ela relata que a politica
sobrepbs as evidencias cientificas, e o problema esta em como se usa a
politica. Também concorda que essa questao deveria ter passado pelo
conselho, e propde que o Conselho Municipal de Saude encaminhe um
documento ao Conselho Estadual de Saude dizendo "ndés queremos que a
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gestdo seja propria e publica e ndao de uma organizacao social”.
Acrescenta que lamenta que infelizmente iremos entregar a gestdo para
uma OS e ainda responder por uma ma qualidade de servico. 6.7 O
Presidente diz que nao iremos responder por essa gestao, e estamos
trabalhando por alternativas futuras para isso. 6.8 Conselheira
Fernanda lembra que hd uma demanda no continente e que o Conselho
Municipal de Saude tem que se posicionar fazendo algum tipo de
documento expressando que nao concorda com esse tipo de gestdao. A
palavra é dada a conselheira Heliete que precisa se ausentar do
plenario: 6.9 Conselheira Heliete doa um livro para Conselho Municipal
de Saude do Ministério Publico a respeito das primeiras mulheres que
ingressaram no ministério Publico, fala um pouco sobre a vida profissional
de cada uma. Inclusive a dela é registrada no livro. A Conselheira se
despede dos conselheiros, pois nao estara na proxima gestdo, e
emocionada diz que foi um prazer conhecer todos. 6.11 O Presidente
Agradece a dedicacao da conselheira e a convida que sempre que possivel
vir as reunides do conselho. 7 - Apresentacao do Projeto de
Capacitacdao em Fitoterapia para profissionais de Saulude de
Unidades Basicas de Salude Florianépolis. 7.1. Thaisa inicia
esclarecendo que vai apresentar o projeto que se chama Projeto de
Capacitacdao em Fitoterapia para profissionais de Saude de Unidades
Basicas de Saude Floriandpolis. Do que se trata este projeto? Thaysa
relata que na Secretaria de Saude existe uma Comissdao de Praticas
Integrativas e Complementares (PICs), que ajuda a fomentar a Politica
Nacional De Praticas Integrativas do Ministério da Saude Algumas dessas
praticas sao mais conhecidas como: as plantas medicinais, acupuntura,
auriculo terapia e a homeopatia. O municipio de Floriandpolis tem sido
referencia nas Praticas Integrativas no Brasil e esse projeto tem o Apoio
do Ministério da Saude onde foi aprovado em 2013 num valor de R$
35.000,00 (trinta e cinco mil reais), como incentivo ao uso das plantas
medicinais na Atencdo Basica, para a capacitacdo dos profissionais da
Atencdo Basica nas plantas medicinais. A Gerencia de Assisténcia
Farmacéutica considera que o projeto € importante para valorizar o saber
popular das comunidades inclusive varias agdes que ja vinham sendo
desenvolvidas pelos profissionais ou pelos conselhos locais de saude. As
etapas que ja foram realizadas no projeto nesse periodo foram: um
mapeamento juntamente com a equipe de promogao a saude onde foi
observado que trinta e cinco por cento dos Centros de Saude ja tem uma
iniciativa de horto que seria de plantas medicinais ou hortas de plantas
comestiveis, este nimero é considerado elevado e certamente muitos dos
presentes devem conhecer algumas dessas experiéncias. Outra etapa ja
realizada neste projeto foi o Curso de Agro Ecologia que se trata de
técnicas de manejo e cultivo de plantas mais especificamente na parte de
adubacdo, como cultivar a planta sem o uso de agrotdoxicos que € mais
saudavel ao consumo humano e ao meio ambiente. Este curso ja foi
realizado com mais de 40 participantes. Este projeto estd encerrando
agora em novembro e para poder concluir as outras etapas € necessario
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solicitar uma prorrogacdao Segundo Thaysa espera-se um periodo de 18
meses para a conclusdao do projeto. Em seguida mostra o plano
orcamentario do projeto, que é de R$ 35.000,00, pessoa fisica
contratacdo de professor de fitoterapia e professor agronomo. Tem
planejado R$ 5.000,00 para compra de material como instrumento de
jardinagem para apoiar as hortas, 1 note boock, 1 data show e 1 tela para
auxiliar nas capacitagcbes e um material de expediente que seria uma
cartilha do municipio que ja esta em fase final de elaboracdo. O plano
orcamentario revisado é muito parecido com o que foi apresentado e a
Unica mudancga, é a realocacao do recurso de material de expediente no
valor de R$ 5000,00 para pessoa fisica, pois a necessidade no momento é
o profissional de designer grafico para elaborar a arte do material. Thaisa
acrescenta que este é o projeto e que conforme instrugdes do Ministério
Da Saude o pedido de prorrogacdo precisa da devida aprovacdo desse
plendrio. 7.2 O Presidente comenta que Floriandpolis é referencia
Nacional nas Praticas Integrativas Complementares (PICs), ja que a
aproximadamente 5 anos vem trabalhando nesta area. Segundo ele este
projeto deve ser aprovado pelo conselho neste momento e posteriormente
deve ser apresentado aos novos conselheiros, dada a sua relevancia. 7.3
Conselheiro Darcy questiona qual é a participacdo do usuario e a
interatividade neste projeto. 7.4 Thaysa responde que as hortas tém
uma iniciativa da comunidade o curso realizado foi destinado para
profissionais e usuarios e os Centros de Saude foram estimulados a
divulgar o curso e tiveram autonomia para definir os participantes. 7.5
Conselheiro Mauricio dd uma sugestao que no primeiro momento
contratar profissionais para orientar ndao € interessante, e da o exemplo o
Hospital de Caridade que tem tentado exercer parcerias com a UDESC e
outras instituicoes para que possa ter profissionais gratuitamente nesta
orientagao. Cita ainda que foi feita uma pesquisa sobre governanca
corporativa no Hospital de Caridade sem custos realizada pela UDESC. 7.6
Thaysa relata que ja foram oferecidos mais de cinquenta cursos de
praticas integrativas no municipio e este é o primeiro curso em que foi
feita uma contratagao. Todos os outros cursos foram com trabalho
voluntario ou com parcerias com instituicdes. 7.7 Conselheira Fernanda
gue trabalha em uma unidade de saude onde as PICs estdo muito
institucionalizadas, tinham até um médico homeopata e sempre a
preocupou a questdo do insumo derivado, que ndo é fornecido. Por
exemplo, é feita a consulta da homeopatia, mas ndo é fornecido o
medicamento homeopatico, eu trabalha o usudrio tem pouco acesso
ficando um gap neste processo. Na comunidade em que trabalha o usuario
nao tem muita condicao financeira para adquirir medicamentos. A questao
do acesso ao medicamento fitoterapico também é preocupante. O
tratamento homeopatico poderia estar incluso na REMUME (Relagdo de
Medicamentos do Municipio). A conselheira ressalta que via Ministério ja é
possivel ter acesso a alguns desses medicamentos. Porem, ndo ficou claro
para ela qual é o objetivo do projeto e quais as agdes que estao faltando.
Havera mais capacitacdao? Vai fazer a cartilha? Ela deseja mais

15



697
698
699
700
701
702
703
704
705
706
707
708
709
710
711
712
713
714
715
716
717
718
719
720
721
722
723
724
725
726
727
728
729
730
731
732
733
734
735
736
737
738
739
740
741
742
743

esclarecimentos sobre essas questdes. Acrescenta que é preciso ter o
compromisso de ao curso finalizar trazer os resultados para o conselho
acompanhar e analisar se esta tendo resultado positivo ou negativo
nessas acoes. Geralmente, as areas vem ao Conselho para solicitar
aprovacao de um projeto e depois nao voltam mostrar os resultados. Qual
impacto se foi positivo ou negativo para o usuario e a rede. 7.8 Thaysa
diz que o principal objetivo do projeto é fortalecer o uso das plantas
medicinais no SUS, e a principal estratégia pra isso tem sido a capacitacao
dos profissionais para aprender a forma de cultivo e fortalecer as hortas
gue ja tem nos centros de saude. Esta era uma demanda grande da
comunidade e dos profissionais também. Em principio fizeram um
mapeamento e focaram em 16 Centros de Saude que ja tinham horta e
estas unidades indicaram 2 profissionais de salude ou pessoas da
comunidade para fazerem o curso. Os Centros de Saude tiveram
autonomia para fazer as indicagdes. Fizeram o curso, médicos,
odontélogos, enfermeiros, mas a maioria foram Agentes Comunitarios de
Saude e pessoas da comunidade. A segunda etapa do curso ja foi
concluida que é a capacitagdao para o manejo e o plantio das plantas e o
fortalecimento das hortas ja existentes nos CS. Atualmente estdo fazendo
mutiroes e foi selecionado o CAPS Ad Ilha para ser um horto modelo. Pela
manha estiveram visitando a horta do CAPS (Centro de Atencao Psico
Social), técnicos das PICS e o professor de agronomia, para orientar in
loco. Os materiais estdo para ser comprados ja em processo licitatério e
para tanto é necessario a prorrogacao do projeto junto ao Ministério para
conseguir aquisicao do material. Mas todas as etapas anteriores ja foram
realizadas Sobre a cartilha estdo utilizando como referencia a cartilha de
dois CS Armacao e a Lagoa. Juntaram essas duas cartilhas e precisam
somente de auxilio na diagramagao pois a SMS nao possui este servico.
Eles tem também outros matérias a serem elaborados com este recurso.
7.9 O Presidente coloca o Projeto em aprovacdo. O plenario do
Conselho Aprova por unanimidade a solicitacao de prorrogacao ao
Ministério da Salude do Projeto de Capacitacdao em Fitoterapia para
profissionais de Salide de Unidades Basicas de Saude
Florianopolis. 8 - Informes Gerais. 8.1 A Secretaria Executiva
justifica auséncia da Conselheira Catarina Cesconeto por motivo de
viagem e Eduardo Comelli por estar dando aula neste momento. Relembra
a agenda do CMS nos proximos dias: a Eleicdo do CMS que sera no dia
quatro de novembro as dezoito horas no CEC (Centro de Educacao
Continuada), e o Curso de Formacao de Conselheiros que sera no dia sete
de Novembro e vinte oito de Novembro na casa do Conselho das nove as
dezessete horas; no periodo de doze a quatorze de novembro havera na
UFSC a SEPEX (Semana de Pesquisa e Extensdo), onde o Conselho terd
uma participacdao por conta do curso de Formacgdao de Conselheiros
realizado este ano em parceria com o Departamento de Enfermagem com
carga horaria de 40 horas e no dia quatro de Dezembro acontecera o
Prémio de Boas Praticas as oito horas da manha, e homologando também
o Conselho Local de Saude do Rio Tavares. 8.2 Conselheiro Mauricio €
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o convite da inauguracao dos novos servicos do Hospital de Caridade no
dia vinte nove, proxima quinta feira as dez da manha. Acrescenta que em
outubro, os catarinenses passam a contar com mais um servico de
exceléncia na Irmandade Senhor Jesus dos Passos e Imperial Hospital de
Caridade. Trata-se da Unidade de Dor Toracica (UDT) e ampliacao de 20
leitos de UTI, estando toda a estrutura do "Centro Intensivo de Alta
Complexidade Senhor Jesus dos Passos" com 7.000 m2, preparada para
atender pacientes graves acometidos de doencas cardiovasculares,
canceres e outras. O convite:” Temos a honra de convida-lo para a
inauguracdao da Unidade de Dor Toracica e novos servicos no dia 29 de
outubro de 2015 as 10h, onde havera uma visitacao guiada as instalacdes
e entrega de uma placa da Irmandade do Senhor Jesus dos Passos, ao
governador Raimundo Colombo em agradecimento ao apoio dado pelo
Estado de Santa Catarina para a aquisicao de equipamentos para a
unidade”. O convite esta aberto a todos os conselheiros e a comunidade
em geral. 8.3 Conselheira Albertina faz o convite para audiéncia de
orcamento na Camara de Vereadores no dia quatro de novembro as
quatorze horas, e expressa a importancia de todos estarem
acompanhando. Acrescenta que a partir do dia trés de Novembro a trés de
Dezembro o IPUF estard realizando oficinas para discutir o Plano de
Mobilidade e quem desejar participar os detalhes estao no site com as
datas das oficinas em cada regido. A conselheira ressalta ainda que esta
acompanhando o projeto de lei do CMS que foi encaminhado pelo
Executivo a Camara de Vereadores que é o PL/ 16347 que altera a lei do
Conselho Municipal de Saude. Tina viu um erro técnico e segundo ela seria
necessario voltar para o Conselho para ser modificado, pois se trata da
sujeicdo dos Conselhos Distritais de Saude aos Distritos Sanitarios e nao
ao CMS como havia sido pensado. A conselheira continua sua fala
lembrando que na conferencia foi discutido a respeito da eleicao do
presidente do Conselho e que a posicao é de que ele fosse eleito pelo
coletivo. 8.4 Conselheira Maria Comunica que no dia a AMUCC
participou da entrega da Unidade Mével do SESC Saude Mulher e convida
a todos para estarem no dia seguinte no encerramento da Campanha do
Outubro Rosa as vinte horas e trinta minutos no Teatro Alvaro de
Carvalho (TAC). 8.5 Conselheiro Darcy diz que essa reunido sera uma
pré-despedida pois ndo sabe se compora a nova gestdao. 8.7 Presidente
Daniel comenta que espera que o conselheiro continue por sua
contribuicdo para o Conselho. 8.6 Conselheira Leonilda informa que o
més de Outubro também é o més Internacional da Pessoa Idosa e tivemos
reunidos no ultimo final de semana no Morro das Pedras onde a Pastoral
esteve com novo material didatico, capacitando as dioceses e assim
trabalhando a parte da espiritualidade e indicadores de saude e também
no dia vinte e nove o HBSC estara completando cento e cinquenta anos e
escolheu como segmento da sociedade o tema envelhecimento e com isso
decidiram homenagear as pessoas que trabalham na Pastoral do Idoso e
havera um evento com uma missa as nove horas e depois uma caminhada
e um almocgo. Serda um momento de confraternizacdo e todos estdo
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convidados. 8.7 Conselheira Janaina informa a todos que acontecera
no dia vinte e nove de outubro as nove horas o V Encontro Brasileiro de
Residentes em Saude na UFSC, onde estara representando o controle
social em uma mesa redonda. A conselheira convida a todos. 8.8
Conselheiro Mauricio divulga que no dia vinte oito acontecerda uma
caminhada Cardiovascular. 8.9 Conselheira Fernanda registra que
durante esses dois anos aprendeu muito entre os conselheiros,
ressaltando que aqueles que nao forem eleitos, deixaram uma marca
importante no Conselho. 8.10 Presidente Do Conselho Abre o convite
da abertura da proxima reunidao para cerimoOnia de posse da nova gestao,
agradece e enaltece o trabalho e dedicacao a este Conselho, com a
certeza que todos contribuiram ao longo desses Uultimos dois anos.
Segundo ele aqueles que aqui estao e nao serao reconduzidos vao levar
deste periodo a lembranca de um tempo de grande trabalho em defesa do
sistema publico de saude do municipio. 9 - O Presidente agradece a
presenca de todos e passa ao préximo item de pauta 10 - Sugestoes de
Pontos de Pauta para a Proxima Reunido de n°. 123, de 24 de
novembro de 2015: 10.1 Aprovacao da Ata de n° 122 do dia
27/10/2015; 10.2 Posse da atual Gestao do Conselho Municipal de
Saude; 10.3 Escolha da Mesa Diretora; 10.4 Composicoes das
Comissoes; 10.5 Informes dos Conselhos Locais de Saude; 10.6 Acdes de
Prevencao contra a Dengue; 10.7 Qualidade da agua da CASAN -
Vigildncia Sanitaria; 10.8 Monitoramento da Programacao Anual de
Saude; 10.9 Informes Gerais.
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