unici,
oM Pays,,

4 e
4

®
Q -
g \ S SIS AFAY “oé

" _FloriandpolisiSC

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE FLORIANOPOLIS / SC
ATA DA REUNIAO ORDINARIA N° 119 DO DIA 30/07/2015

ATA DA REUNIAO ORDINARIA N© 120

No trigésimo dia do més de julho do ano de dois mil e quinze, realizou-se
mais uma reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude de
Floriandpolis, cuja ata leva o numero cento e dezenove, com inicio as
13h00min, no Auditério do Centro de Saude da Trindade, sito a
confluéncia da Rua QOdilon Fernandes com a Av. Prof. Henrique da Silva
Fontes (Beira Mar Norte) ao lado do TITRI - Terminal de Integracao da
Trindade, Bairro Trindade - Floriandpolis / SC. Presidente: Carlos Daniel
Magalhaes Moutinho Jr. Conselheiros representantes das entidades-
membro participantes presentes:__ 1 - APAM: ASSISTENCIA
PREVENTIVA DE APOIO A MULHER - MAXUEL ARANTES DOS
SANTOS; 2 - ACAPRA: ASSOCIACAO CATARINENSE DE PROTECAO
AOS ANIMAIS - HELIETE MRLY FILOMENO LEAL; 3 - AMOTICO-
TICO: ASSOCIACAO DE MORADORES DO MORRO DO TICO-TICO:
14 ELCI FRANCISCO MANOEL; 4 - PPIAF: PASTORAL DA PESSOA
15 IDOSA ARQUIDIOCESE DE FLORIANOPOLIS - LEONAILDA
16 DELOURDES GONCALVES; 5 - UFECO: UNIAO FLORIANOPOLITANA
17 DE_ENTIDADES COMUNITARIAS - DARCY EVANGELISTA ZAMORA;
18 6 — CUT/SC: CENTRAL UNICA DS TRABALHADORES DE SANTA
19 CATARINA - MARIA ESTELA CONCEIQRO; 7 - AMUCC: ASSOCIAQI\O
20 BRASILEIRA DE PORTADORES DE CANCER - MARIA CONCEIQRO
21 MACHADO SANTOS; 8 - CRO/SC - CONSELHO RAGIONAL DE
22 ODONTOLOGIA DE SANTA CATARINA: ADALTON VIEIRA; 9 -
23 SINDFAR: SINDICATO DOS FARMACEUTICOS NO ESTADO DE
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SANTA CATARINA - FERNANDA MANZINI; 10 - SINDPREVS/SC:
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM SAUDE E PREVIDENCIA DE

SERVICO PUBLICO FEDERAL DE SANTA CATARINA - CATARINA
CESCONETO; 11 - SME: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO -
GIORGIA WIGGERS; 12 - SMS: SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE - DANIELA B. DE LIZ CALDERON; 13 - SINDLAB -
SINDICATO DOS LABORATORIOS DE ANALISES CLINICAS,
PATOLOGIA CLINICA E ANATOMO-CITOPATOLOGIA DO ESTADO DE
SANTA CATARINA - EDUARDO COMELLI GOULART. Justificaram
auséncia: 01 - UFSC - UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
CATARINA; 02 - CCPAN: CONSELHO COMUNITARIO DO PANTANAL;
3 — AHESC - ASSOCIACAO DOS HOSPITAIS DO ESTADO DE SANTA
CATARINA; 4 — OAB/SC - ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL.
Ausentes: 1 — CONCEC-MC: CONSELHO COMUNITARIO ESPORTIVO E
CULTURAL DO MORRO DA CAIXA; 2 - SEEB: SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM  ESTABELECIMENTOS BANCARIOS  DE
FLORIANOPOLIS E REGIAOQ; 3 - SINERGIA: SINDICATO DOS
TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE ENERGIA ELETRICA DE
FLORIANOPOLIS; 4; - ACM: ASSOCIACAO CATARINENSE DE
MEDICINA; 5 - SESP: SECRETARIA EXECUTIVA DE SERVICO
PUBLICO; 6- SES: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE SANTA
CATARINA; 7- SDS: SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO REGIONAL; 8 — ASAPREV: ASSOCIACAO DOS
APOSENTADOS E PENSIONISTAS DA PREVIDENCIA SOCIAL DA
GRANDE _FLORIANOPOLIS. Outros participantes: 1 - GERUSA
MACHADO; 2 - LUAN VIEIRA PEREIRA; 3 — ANA PAULA SILVA; 4 -
GENECI FLAVIA MESQUITA; 5 — ANTONIO HILARIO; 6 - VALTER
EUCLIDESDAS CHAGAS; 7 - TATIANE S. FUGGI; 8 — NICOLE DE
AQUINO; 9 — LEANDRO GARCIA; 10 - LUCILA FERNANDES; 11 -
SUZANA S. A; 12 - RAFAELA GABRIEL WERLNG; 13 - BEATRIZ
FERRARI; 14 - SIMONE PASSING; 15 — LILIAM MANSUR; 16 -




55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85

MATEUS ANDRADE; 17 - APARECIDA ELI COELHO; 18 -
WANDERLEY VARGAS FILHO; 19 - GABRIELA NACHENERG; 20 -
CECILIA ALVES DE LIMA. ABERTURA DOS TRABALHOS: O Vice

Presidente Darcy Evangelista Zamora abre os trabalhos em 12 chamada

as 13h00m. Por falta de quorum, conforme determina o Regimento
Interno, serd realizada 2@ chamada, as 13h30min, com qualguer nimero
de representantes. O Presidente do Conselho Dr. Carlos Daniel
Magalhaes Moutinho Jr. em 22 Chamada, as 13h30min inicia a reuniao,
dando as boas vindas a todos os presentes. 1 - APROVAGCAO DA ATA DE
N° 116 e 118 DAS REUNIOES ORDINARIAS REALIZADAS EM
28.04.2015 e 30.06.2015. 1.1 O Presidente coloca as atas para
apreciacao. 1.2 O conselheiro Darcy salienta que a pedido da
Secretaria Executiva do Conselho Gerusa Machado, ficou responsavel por
analisar e fazer algumas corregdes na ata 118, porém devido a alguns
problemas ndo conseguiu encaminhar a ata corrigida em tempo habil.
Segundo ele, o conteudo da ata esta correto, porém precisava de algumas
correcoes ortograficas que o mesmo fez e encaminhara para o CMS, para
repassar aos conselheiros. E portanto, recomenda a aprovacao das atas.
1.3 A Secretaria Gerusa comenta que a conselheira Albertina também
fez uma consideragao sobre a ata 118 por email, solicitando que houvesse
a inclusdo de algumas coisas, e a conselheira Catarina também observou
gue 0 seu nome nao constava na ata. E que todas essas alteragdes foram
feitas. 1.4 Nao havendo mais nenhuma consideracao sobre a mesma, as
atas de numero 116 e 118 estao aprovadas. O Presidente sugere a
alteracao dos pontos de pauta, a pedido do Conselheiro Adalton que
deseja fazer uso da palavra e tem um compromisso as 16:00h. O plenario
aceita a inversao de pauta. 2- Informes Gerais: 2.1 Conselheiro
Adalton diz entdo que estd presente na sua ultima reunido como
conselheiro e que ndo poderd mais estar presente nas reunidoes devido ao
seu compromisso no CRO/SC. E assim anuncia que estd fazendo a sua

despedida do Conselho Municipal de Saude. Ele agradece a todos os
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conselheiros que estiveram trabalhando ao seu lado no CMS, buscando
sempre melhorar a saude municipal. O conselheiro ressalta que aprendeu
muito no conselho e que para ele é lamentavel deixar este espaco, porém
devido a compromissos assumidos no Conselho Regional de Odontologia,
ndao podera comparecer as reunidoes. 2.2 O Presidente agradece em
nome de todos a participacao efetiva do conselheiro Adalton Vieira e
lamenta muito a sua saida, pois € um conselheiro que realmente se dedica
ao CMS. 2.3 A conselheira Daniela faz o informe sobre a 42 edigao do
Premio de Boas Praticas que tem como tema o Trabalho em Rede e a
Intersetorialidade. O projeto ja esta em fase de inscricdo, onde as
unidades e as equipes inscrevem o0s seus trabalhos para participarem do
concurso. Estd sendo intensamente trabalhada a parte de divulgagao para
que 0 maior numero de equipes se inscrevam e possam receber o premio
que sera o grande reconhecimento pelas grandes acOes feitas pelos
profissionais da saude do municipio. As inscricdes ja estao abertas e vao
até o dia 31 de agosto. 2.4 O Diretor da Vigilancia Leandro Pereira
Garcia faz um informe sobre o CEREST Centro de Referéncia de Saude do
trabalhador. Segundo ele, diversos municipios estdo devolvendo os seus
CERESTS devido a uma série de problemas, inclusive com o
financiamento, como ja foi tratado em reunides anteriores deste
conselho. O diretor comenta que o recurso advindo do Ministério da Saude
para o CEREST é insuficiente para arcar com os custos do mesmo, e isso é
s6 um dos pontos, também tem a questdo do suporte técnico, além de
outros problemas. O Leandro apresenta a proposta que ja foi
encaminhada em forma de Projeto de Lei para o Prefeito, que tem a ideia
de criar uma Gerencia Vigilancia em Saude do Trabalhador, com um norte
bem acertado sobre o que é a Vigilancia em Saude do Trabalhador em
Florianopolis. Ele destaca que este informe é sobre a devolugdao do
CEREST Floriandpolis para o Ministério. 2.5 A conselheira Maria faz o
convite a todos para participarem do Seminario que estd sendo realizado

pela Federacao Catarinense de Mulheres, que tem como tema: “Salario

4



117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147

igual para trabalho igual”, e apoio para aprovacao do PLC 130/2011 que
trata da discriminacdo de salario por conta do género sexual. O seminario
ird acontecer no proximo dia 06 de agosto as 13:30 horas no auditdrio da
OAB/SC. A conselheira faz também o convite do “5° Encontro Brasileiro
dos Portadores de Céancer” do "“Encontro Catarinense da Mulher
Mastectomizada”, que serao realizados nos dias 13 e 14 de agosto na
ACM. 2.6 O Presidente Daniel expressa o seu agradecimento pelo
convite para participar dos encontros e da mesa de conversa sobre a rede
ontoldgica, ele comenta que ainda ndao sabe se podera participar pois
talvez esteja em Brasilia, porém certamente estara representado pois ele
sabe da importancia do evento e de se discutir o cancer, ainda mais
recebendo esse evento em Floriandpolis. 2.7 A conselheira Maria
comenta que esse evento é realizado a cada dois anos, nos dois ultimos
eventos foi possivel contar com a presenga e a grande contribuicdao do
Secretario Municipal de Saude ao debate do tema. Mas ressalta que sabe
da agenda atribulada do Secretario. A mesma expressa que trouxe um
oficio para ser entregue ao Secretario, solicitando a ampla divulgacdo do
evento em todas as unidades de saude do municipio para que o maior
numero de pessoas saibam e comparecam ao evento. 2.8 O Secretario
autoriza a divulgacao do evento nas unidades de salde municipais, pois é
algo de interesse publico. 2.9 O conselheiro Darcy agradece a
participacdao do conselheiro Adalton no CMS, pois segundo ele, o
conselheiro foi uma pega importante para o Conselho, defendendo a
melhoria nas condigdes de trabalho e na saidde municipal. O conselheiro
Darcy também expressa que obteve resposta do Ministério da Saude
sobre um oficio que foi encaminhado por nds solicitando explicagdes sobre
a verba do ParticipaSUS que nao estda mais sendo encaminhada para os
municipios. Ele informa que o Ministério encaminhou a resposta do oficio
comunicando que a verba do ParticipaSUS estd sendo encaminhada para
as Secretarias Estaduais e as mesmas encaminham para os municipios. A

Secretaria de Gestao Participativa disse que é isenta sobre essa decisdo
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gue foi tomada pelo Conselho Nacional Secretarios Municipais de Saude
COSEUS e o CONAS (Conselho Nacional de Secretarios de Saude). 2.10 O
presidente solicita que o conselheiro encaminhe a resposta dada pelo
Ministério da Saude para a Secretaria Municipal da Saude para que ele
possa se posicionar enquanto Secretario. 2.11 A conselheira Heliete faz
um relato de uma usudria que recebeu um belo atendimento na UPA Sul e
pediu para que transmitisse os elogios pelos servicos prestados e pelo
atendimento. A conselheira solicita saber informacdes sobre o Projeto de
Lei da doacdao de fraldas descartaveis. 2.12 O Presidente responde
falando que o projeto ja foi encaminhado da Secretaria para a
Procuradoria Geral do Municipio e que agora falta ser encaminhado para a
Camara de Vereadores para votacao. 2.13 A Secretaria Executiva do
CMS Gerusa informa a todos que depois de muitas tentativas frustradas,
na ultima terga feira, dia 28 de julho foi realizada a reunidao para a
formacao do Conselho Local de Saude do Canto da Lagoa. Gragas ao
trabalho dos profissionais de saude com o apoio da Secretaria Executiva
do CMS foi possivel implantar mais este conselho. Na proxima reunido vai
ser homologada a ata de formacdo do conselho. A secretdria Gerusa
também convida a todos para participarem do Encontro de Formacgao de
Conselheiros que vai ser realizado amanha as 14 horas no Centro Sécio
Econdmico da UFSC, no mini auditério do CAD, na sala 117. Ela justifica
as auséncias dos conselheiros, Mauricio Fogaca, Albertina da Silva,
Janaina Deitos, Walter Ferreira e Nereu Espezim. A Gerusa também
informa que fez contato com a Procuradora do Municipio para saber
informacgdes sobre o Projeto de Lei do CMS, e a mesma solicitou uma nova
justificativa para as alteracdes no PL, e garantiu que em uma semana
estara encaminhando o PL do CMS para a Camara. Ela em nome da
Secretaria Executiva agradece aos servicos prestados pelo conselheiro
Adalton Vieira que sempre foi um parceiro, expressa que foi um grande
aprendizado para todos e lamenta a sua saida. 2.14 O conselheiro

Maxwel faz uma fala sobre um comentario que o mesmo ja havia feito na
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reunido da Camara Técnica, para que as informacdes e acesso dos
usuarios aos medicamentos distribuidos nas unidades de salude sejam
facilitadas para evitar transtornos a quem precisa do medicamento. O
conselheiro comenta que tem escutado varios usuarios reclamarem que
esta dificil retirar os medicamentos nas unidades de saude e que muitas
vezes eles precisam ir em mais de um lugar para retirar a sua medicagao
pois a informagcao passada nao foi a correta. O conselheiro Maxwel
salienta que é importante trazer esse assunto para discussdao em plenaria
para que a rede melhore cada dia mais. 2.15 A conselheira Estela
cumprimenta a todos os presentes e comenta com o Secretario que é
muito oportuna a presenca do Diretor da Vigilancia Leandro e da Lucila do
CEREST pois a pauta, segundo ela é realmente o CEREST e expressa que
a entidade Central Unica dos Trabalhadores tem dois documentos para
fazer a leitura nesta plenadria e entregar ao Secretario. Em seguida a
conselheira faz a leitura do documento enderegcado ao Conselho Municipal
de Saude e ao seu Presidente: “A Comissdo Intersetorial de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora em consonancia com a portaria 2728/09
e Lei Complementar 141 /2012 no que se refere as acoes de controle
social e aos encaminhamentos das prestacdoes de contas quadrimestrais,
para apreciacao ao conselho e CIST (Comissdo Intersetorial Saude do
Trabalhador) municipal; “ no intuito de melhorarmos a parceria existente
entre essa comissdao e o CEREST Macrorregional, vimos por meio deste
solicitar alguma informacgdes : Considerando que a prestacao de contas no
RAG (Relatério Anual de Gestao) é anual, porém ela devera conter a
comprovacao da aplicagao dos repasses mensais relativos ao CEREST,
demonstrativo financeiro e de sua utilizacdo. Considerando que no periodo
de 2013, 2014 e até esse momento nao foi efetivada nenhuma das
prestacdes de contas financeira,mesmo compreendendo a “visao atual”
da gestdo, devemos nos atentar que esse é um recurso publico, advindo
do Ministério da Saude, mensalmente para as agdes em saude do

trabalhador nao devem ficar aniquiladas em detrimento de outros
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servicos, mesmo vindo esse pelo bloco da MAC Média e Alta
Complexidade. Em conformidade com as deliberagcbes aprovadas em
nossa 42 Conferéncia Macrorregional de Saude de Trabalhador e da
Trabalhadora e a Portaria 2.728 e legislacao vigente de; Bloquear o
repasse dos recursos para os CEREST, com a penalizacao do
secretario municipal de saide, e ao municipio (polo) que nao
estiver executando as acoes em saude do (a)
trabalhador SOLICITAMOS no prazo de 48 horas para a referida
prestacao contas financeira, ja que conforme a diretoria de vigilancia em
salde e Assessoria Juridica da SMS ndao se sobrepde as PORTARIAS
MINISTERIAIS. Considerando que a proépria Diretoria de Vigilancia em
Saude reconhece a falta de termos equipe multiprofissional para o
CEREST como manda o anexo II da Portaria 1.679/02, mesmo avaliando
a dificuldade para a realizacao do mesmo,SUGERIMOS a recomposicao
urgente para a implementacdo da Politica Nacional de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora. Considerando a portaria 2728/09 em
seu item V do anexo III ,onde se observa as despesas com capacitacao
dos profissionais das equipes de saude para identificar e atuar em
situacd0es de risco a saude relacionados ao trabalho, assim como para o
diagnéstico de agravos relacionados com o trabalho, sugerimos que o
CEREST tenha seu espaco fisico ampliado para poder atender inclusive as
deliberacdes da 42 Conferéncia Macrorregional de Saude do Trabalhador e
da Trabalhadora onde coloca que os CERESTs planejem e executem
acoes educativas através de capacitacdes, cursos, seminarios e
palestras para o controle social, a cada 6 meses. Considerando que
ja estamos no més de julho e até agora o CEREST Macrorregional
NAO apresentou sua PROGRAMACAO ANUAL, sugerimos que
possamos juntos CIST/CEREST construir a mesma , POREM ja
com o0s seus respectivos valores. Vimos por meio deste,
SOLICITAR ao pleno deste conselho que o CEREST seja pauta especifica

para a proxima reunidao, e Camara Técnica, assim como compreender o
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que esta secretaria quer de fato com o referido servico”. Ao final da leitura
a conselheira solicita que seja aberto espaco para que a Gabriela que
participa da CIST Municipal fagca a leitura do segundo documento. 2.16 O
Presidente autoriza que a leitura do documento seja feita pela Gabriela,
ja que a conselheira estd abrindo a sua vez de fala para a mesma. 2.17 A
Gabriela faz a leitura do referido documento enderecado ao CEREST, com
0 assunto “Solicitacao de abertura de conta”: “Considerando as mudancgas
estabelecidas pelo Ministério da Saude no remanejamento de
recursos financeiros do Fundo Nacional de Saude para o Fundo Municipal
de Saude, conforme a Portaria 1.367/2014; Considerando que a Portaria
n°® 1.376 de 03/07/2014, estabelece o remanejamento de recursos do
Fundo de AcgOes Estratégicas e Compensacao (FAEC) para o teto
Financeiro Anul de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
dos Estados, Distrito Federal e Municipios, destinados ao custeio dos
Centros de Referencia em Saude do Trabalhador (CEREST); Considerando
que de acordo com o anexo da referida Portaria, o valor anual a ser
repassado para custeio do CEREST Regional de Floriandpolis é de R$
360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais). Este montante é repassado
em doze parcelas mensais de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) que sao
depositados na conta 0066240055, agéncia 018775. A nova estratégia
do repasse financeiro em um unico bloco (MAC) dificultou a visualizacdo
da parcela destinada ao CEREST, como também a elaboragao do processo
da prestacdo de contas a ser enviado ao Controle Social, Ministério Publico
e a Rede Nacional de Atengao a Saude do Trabalhador - RENAST, no ano
de 2014, conforme extrato bancario anexo, sé foi possivel a visualizagao
dos recursos repassados no periodo de janeiro a junho, o equivalente a R$
210.000,00 (duzentos e dez mil reais). Considerando que nem sempre o
Ministério da Saude repassa o total dos recursos dentro do mesmo
exercicio, ndo podemos estimar dentro da prestacao de contas que o valor
de 360.000,00 foi repassado. Diante o exposto e com o objetivo de

facilitar o monitoramento, acompanhamento dos valores repassados e a
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operacionalizacdao da prestacdo de contas, como também, atender as
seguintes propostas aprovadas na 42 Conferéncia Macrorregional de
Saude do Trabalhador e da Trabalhadora realizada em 2014 no municipio
de Floriandpolis: Solicitar a prestacao de contas da verba RENAST desde a
implantacdao do CEREST até o presente momento, com a apresentacao de
contas a CIST e CMS.(nesse caso 2013 e 2014); Que as verbas oriundas
da RENAST nao sejam gastas com folha de pagamento,reforma e/ou
construcao de imédveis. Garantir os recursos da RENAST sejam aplicados
Unica e exclusivamente em agdes de saude do trabalhador e agdes do
CEREST, conforme programagao anual com aprovagao dos CMS e CIST,
sendo previsto bloqueio para os casos de descumprimento, vimos
solicitar: 1 - Abertura de uma conta bancaria especifica para a atividade
10.302.051.2-396 - Implementacdo da Politica de Saude do Trabalhador,
para transferéncia dos valores repassados para custeio do CEREST; 2 -
Transferéncia do saldo financeiro existente para a referida conta”. 2.18 A
conselheira Estela expressa que uma copia dos documentos vai ser
entregue para o Secretario e a outra para o Diretor da Vigilancia Leandro,
comenta que espera que a recomendacao com a pauta do CEREST seja
atendida em uma reunido da Camara Técnica e plenaria do CMS. 2.19 O
Presidente Daniel esclarece que ha um Projeto de Lei, da SMS
encaminhado a Procuradoria do Municipio solicitando alteracdo no
Organograma da Secretaria que é de 2009 e ndo consta varias funcgoes
gue existem hoje. A Proposta que o Leandro apresentou foi a criagao de
uma Geréncia especifica de Vigilancia em Saude do Trabalhador que ndo
existe hoje no municipio. Outro ponto levantado nos oficios referente
devolucao de recursos para o Ministério devido a uma série de motivos
gue ja foram tratados em reunides do CMS e que contribuiram para
andlise e tomada de decisdo. A devolucdo do CEREST foi submetida ao
Ministério, e o que se verificou foi que varios municipios estao fazendo a
mesma coisa, devido a imposicdo do Ministério de que um municipio polo

deve ficar responsavel por fazer a gestao da Saude do trabalhador dos
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vizinhos e é comprovado através de varias prestacdoes de contas
apresentadas aqui no CMS que o valor repassado pelo mesmo nao paga
nem % do saldrio dos funcionarios do CEREST, assim nao é possivel
manté-lo. O que se pretende é criar a Gerencia de Saude do Trabalhador
para cuidar ndao sé da saude do trabalhador da Secretaria, mas também
de toda cidade de Floriandpolis. Ele ndo considera pertinente trazer
novamente para a pauta da Plenaria o tema do CEREST e nem para as
reunides da Camara Técnica, pois ja foi decidido que o mesmo sera
devolvido. O que se deve fazer é estudar e discutir qual programa de
salde do trabalhador a Geréncia vai trabalhar na capital. 2.20 O Vice
Presidente Darcy comenta que Floriandpolis nunca recebeu nenhuma
verba dos outros 21 municipios para colaborar com o custeio do CEREST,
€ em sua opiniao, ele acha que a cidade nao deve bancar os custos do
CEREST sozinha. 2.21 A conselheira Estela expressa que desde 2013
nao é feita a apresentacao da prestacao de contas financeira do CEREST,
mesmo porque a CIST esta solicitando esta apresentagdo. 2.22 O
Presidente responde dizendo que sao feitas as apresentacdoes detalhadas
de todos os departamentos da Secretaria e que se é desejo da CIST que
haja uma prestacao financeira da verba do CEREST, a solicitacdao pode até
ser atendida posteriormente. O que nao se deve fazer é trazer novamente
a pauta do CEREST para o pleno do CMS sendo que o mesmo sera
devolvido, pois Floriandpolis ndo continuard arcando mais com os custos
para o Estado e para os demais Municipios. 2.23 A conselheira Leonilda
expressa todo o seu lamento pela saida do conselheiro Adalton, que
segundo ela é uma grande perda para o CMS devido a sua grande
participacao e efetividade. A conselheira faz um informe e convida a todos
para participarem da campanha promovida pela Pastoral da Pessoa Idosa
de Floriandpolis, Jovens Coragodes: Cuidando do coragao do idoso. 3 -
Informe dos Conselhos Locais de Saude. 3.1 O conselheiro local
Valtinho expressa o seu pesar pela saida do conselheiro municipal

Adalton Vieira, pois segundo ele, durante o tempo em que ele esteve
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atuando no CMS, aprendeu a admirar o conselheiro, pela sua
determinacao, forca de vontade, dedicacdo para a melhoria continua da
saude da cidade. Ele espera que o conselheiro seja tdo bem sucedido no
seu novo caminho quanto foi no CMS. O conselheiro local dd as boas
vindas aos novos integrantes do CLS Campeche que assumiram
recentemente o conselho naquela comunidade e estdo trabalhando muito
bem. Em seguida o mesmo |é um oficio feito pelo CLS Rio Tavares e que
vai ser entregue ao Secretario, onde ¢é solicitada a autorizacdo para que
sejam confeccionados desenhos em grafite nos muros da unidade de
saude do Rio Tavares. Segundo o conselheiro, a comunidade ja se reuniu
e estd disposta a disponibilizar tintas para os artistas decorarem os
muros. 3.2 O conselheiro Hamilton do CLS Campeche toma a vez de
fala, da boa tarde aos presentes e comenta que ele ajuda voluntariamente
no posto de saude do seu bairro para melhorar o atendimento aos
usuarios, porém destaca a falta de muitos profissionais de saude na
unidade e as filas para atendimento estao gigantescas. Ele solicita ao
Secretario que mais profissionais de saude sejam colocados na unidade de
saude do Campeche para diminuir as filas de atendimento. Ele comenta
também que existem 10 agentes de salde na unidade, porém sdo poucos
os que trabalham efetivamente. Segundo o conselheiro local, tem uma
regido em que fazem 2 anos que ndo passa um agente de saude e que foi
feito um abaixo assinado que sera entregue ao Secretario no seu
gabinete, onde solicita a remogdao ou alteracdo desse agente de saude
dessa area. Outro ponto levantado também, foi que o posto de salde esta
virando depdsito de lixo para as pessoas, pois muita gente esta deixando
seu lixo no local, o lixo estd acumulando, gerando insatisfacdo dos
usuarios. 3.3 O Presidente responde que ha pouco tempo atras foi feita
no gabinete do Secretario uma reunido com os conselheiros locais do
Campeche para tratar desses assuntos referentes ao Centro de Saude do
bairro e suas condicOes. La foram apresentadas propostas para a melhoria

no atendimento e inclusive a alteracao do local para um espaco maior e
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adequado as necessidades do bairro, jd que a unidade atual € muito
antiga e nao suporta mais a demografia do bairro. 3.4 A conselheira
Aparecida do Cérrego Grande lamenta a saida do conselheiro Adalton e
deseja felicidades na sua nova jornada. A conselheira também informa
gue o mandato da gestdo atual do CLS Cérrego Grande esta no final e a
comunidade estad cobrando resposta sobre a marcacdo de consultas e
exames que ainda nao foram atendidas, por isso foi feito um oficio que
sera entregue ao Secretario. A mesma também comunica da reclamacao
de varios usuarios sobre a entrega de remédios controlados no centro de
salde da Trindade, pois os mesmos afirmam que além de ndao serem bem
atendidos pelos funcionarios, ainda sao insultados. Ela pergunta se tem
como arrumar alguma solugao para o problema de retirada de
medicamento controlado, para que as pessoas possam retirar o mesmo
nas unidades do Cérrego, Pantanal, Saco Grande ou Itacorubi, pois na
Trindade os pacientes afirmam que ndao estdao conseguindo pegar. 3.5
Secretario fica de ver o que esta acontecendo. 4 - Informes da Camara
Técnica. 4.1 A coordenadora Heliete relata que na reunido foram
apresentados a Pactuacdo de Metas do Contrato da Acdo Publica da Saude
(Sispacto) e a Apresentacao do Plano de Acgdes da Vigilancia Sanitaria
2015. Os conselheiros presentes debateram exaustivamente os assuntos,
tiraram todas as duvidas pertinentes as apresentacdes, fizeram sugestdes
que foram aceitas pela equipe de Planejamento e Vigilancia da SMS, e foi
recomendado que as duas apresentacdoes fossem aprovadas sem que
fossem apresentadas na presente reunidao plenaria do CMS. 4.2 A
conselheira Estela agradece ao Diretor da Vigilancia Leandro, pois ela
solicitou algumas informagdes sobre o hospital de custodia que nao
constavam na planilha apresentada na Camara Técnica, € a pouco o
Diretor entregou a planilha com todas as informacgodes. 4.3 A conselheira
Daniela expressa que os assuntos ja foram discutidos exaustivamente na
C.T, indicador por indicador separadamente, todos o0s conselheiros

presentes puderam fazer os seus questionamentos e sugestbes, nada que
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impeca quem nao foi na reunido ou quem ainda tem alguma duvida sobre
os indicadores, de questionar a equipe. Outro assunto que foi discutido na
C.T foi a elaboracao da Pactuacao de Metas somente na metade do ano.
Infelizmmente é o que prevé os prazos disponibilizados pelo Ministério da
Saude, todos sabem que nado é o ideal, porém, a equipe do Planejamento
da SMS vai se organizar para fazer a apresentagdao da Pactuagcao de Metas
ja no primeiro trimestre do ano, para que se tenha um olhar mais
abrangente e um tempo maior de execugao do trabalho. 4.4 O
Presidente coloca para aprovacao com Resolugdao as
apresentacoes da Pactuacao de Metas do Contrato da Acao Publica
da Salude (Sispacto 31/07), e Apresentacao do Plano de Agdes da
Vigilancia Sanitaria 2015. 4.5 Nao havendo nenhum
questionamento por parte dos conselheiros, as apresentacoes sao
Aprovadas com Resolucao por unanimidade. 5 - Apresentacao
Processo Eleitoral da nova Gestao do Conselho Municipal de
Saude. 5.1 O presidente Daniel lembra a todos os presentes que a
eleicdo do Conselho foi adiada por conta da realizagdo da Conferéncia, e
gue se obteve um 6timo resultado. Porém, falta pouco tempo para a
eleicdo e ainda tem varios assuntos a serem discutidos, e por conta disso
este assunto foi pautado. 5.2 A Secretaria Executiva Gerusa aproveita
que a apresentacao esta sendo colocada e informa a todos que hoje estdo
senso homologadas as eleicdes do CLS Rio Vermelho e Saco Grande, e
também aproveita para apresentar os dois novos membros da equipe da
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude, Isabel e Werner. A
Secretaria abre espaco para que quem tiver interesse de participar da
comissao eleitoral do CMS possa se manifestar. A conselheira Albertina
nao estad presente, mas ja manifestou interesse em participar da comissao
eleitoral. Na ultima reunidao que tratou do assunto, a comissao foi
composta pela conselheira Edenice, Estela, Darcy e o Conselheiro Adalton
e Albertina. Nesse momento a conselheira Heliete, manifesta o interesse

de participar. Seguida pelos conselheiros Darcy e Maxwel, compondo o
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segmento dos usuarios. O conselheiro representante dos prestadores é o
Eduardo Comeli. E a conselheira representante do segmento do gestor é
Daniela. Em seguida a Secretaria Executiva |1é a Portaria de Instauracao
do Processo Eleitoral do Conselho Municipal de Saude: O Secretario
Municipal de Saude no uso de suas atribuicdoes que lhe confere a Lei
Complementar n°3291/89 e a Lei 3970/93, RESOLVE: Art 1°- Designar e
tornar publica a composicdao da Comissao Eleitoral, responsavel pelas
providencias relacionadas a conducao do processo de eleicao do Conselho
Municipal de Saude de Floriandpolis, para o biénio 2015/2017; Art. 2° A
Comissao Eleitoral tera a finalidade de operacionalizar o processo de
eleicdo do Conselho Municipal de Saude que ocorrerd na Audiéncia Publica
de Eleicdo a ser realizada no dia 04 de novembro de 2015. Art. 30 -
Nomear os Conselheiros eleitos pelo pleno do Conselho Municipal de
Saude de forma paritaria abaixo nominados para composicao da
Comissao Eleitoral: Daniela Baumgart de Liz Calderon, Darcy Evangelista
Zamora, Eduardo Comelli Goulart, Heliete Marly Filomeno, Maxwel Arantes
dos Santos. Art 40 - Essa portaria entra em vigor a partir de sua
publicacdo. A Portaria é aprovada por unanimidade. Em seguida a
Secretaria Gerusa informa o calendario do periodo eleitoral do CMS: 30/07
Composicao da Comissao Eleitoral e Aprovacao do Regulamento e Edital
Eleitoral - Plenaria do CMS. Até 25/08 Publicacao do Regulamento e Edital
Eleitoral. Até 03/09 Expedicao de Oficio Circular/Mala Direta. De 04 a 09
de setembro Contestacdo do Regulamento e Edital Eleitoral. 15/09 Analise
pela comissdo eleitoral de possiveis contestacdoes do Regulamento e Edital
Eleitoral. De 16/09 a 06/10 Inscricdes das Entidades. 07/10 Homologacao
das inscricdes. 08/10 Publicagao resultado inscricoes. De 9 a 19 de
setembro Contestacao da Homologacdao das Inscricdes das entidades.
20/10 Analise, Deliberacdo pela comissao eleitoral de possiveis
contestacdes de entidades inscritas. 21/10 Divulgacao no Portal CMS lista
com as entidades aptas a eleicao por seguimento. 04/11 eleigcdao. 05/11 e
06/11 Divulgacao no Portal CMS/SMS. Até 16/11 Contestacdo da Eleicdo.
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17/11 Deliberacao da comissao eleitoral sobre contestacao e fechamento
da Ata de Eleicao. De 18/11 a 23/11 Divulgacao no Portal CMS/SMS e
publicacdo. A Capacitacdo da Nova gestdo ira acontecer nos dias 18, 20,
25 de novembro, 02 e 04 de dezembro. Dia 24 de novembro acontece a
Posse das entidades eleitas. O cronograma é aceito pelos presentes e em
seguida a Secretaria Gerusa faz a leitura do Regulamento de Eleicdo do
Conselho Municipal de Saude: Audiéncia Publica de Eleicao do Conselho
Municipal de Saude para a gestdao de novembro/2015 a novembro/2017.
Capitulo I, Dos Objetivos: Art. 1°. A Audiéncia Publica de Eleicdo do
Conselho Municipal de Saulde, convocada pelo Conselho Municipal de
Saude de Floriandpolis em Reunido Plenaria no dia 18 de dezembro de
2014, tera como finalidade eleger as Entidades-Membro do Conselho
Municipal de Saude de Floriandpolis para a gestdo novembro/2015 a
novembro/2017.Capitulo II, Da Realizagdao: Art. 2°. A Audiéncia
Publica de Eleicao do Conselho Municipal de Saude de Floriandpolis sera
realizada no dia 04 de novembro de 2015, as 18h, no Auditério do CEC -
Centro de Educacao Continuada, da Secretaria Municipal de Educacao,
localizado na Rua Ferreira Lima, n © 82, centro, Floriandpolis. § 1°. A
Mesa de Conducdao dos Trabalhos da Audiéncia Publica de Eleicao do
Conselho Municipal de Saude de Floriandpolis serd composta pela
Comissdo Eleitoral e o Presidente do Conselho Municipal de Saude de
Floriandpolis que dirigira os trabalhos; § 2°. Participardo da Audiéncia
Publica de Eleicao do Conselho Municipal de Saude todas as Entidades que
solicitarem inscricdo do dia 16 (dezesseis) de setembro até as 18:00
horas do dia 06 (seis) de outubro de 2015, cumprindo todas as exigéncias
e etapas requeridas, com homologacao e publicagao do resultado pela
Comissdo Eleitoral. Capitulo III, Da Inscricdao: Art. 3°. As inscricoes
deverdao respeitar o disposto nas leis que regulamentam o Conselho
Municipal de Saude de Floriandpolis, em seu Regimento Interno e no
Regulamento e Edital de Convocacao para a Audiéncia Publica de Eleicao

do Conselho Municipal de Saude de Florianépolis, aprovados pela Plenaria
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do Conselho Municipal de Saude de Floriandpolis no dia 30 de julho de
2015. Art. 4°. Os documentos para solicitacdo da inscricdo a Audiéncia
Publica de Eleicdo do Conselho Municipal de Saude de Floriandpolis
deverdao ser entregues mediante protocolo na Secretaria Executiva do
Conselho Municipal de Saude de Floriandpolis, situada a Rua Vereador
Frederico Veras, serviddo 1, Casa n® 93, bairro Pantanal, Floriandpolis,
no periodo de 16 (dezesseis) de setembro a 06 (seis) de outubro de
2015, no horario das 10:00 hs as 18:00 horas. Art. 5°. No documento
referido no inciso III, do art. 8% deste Regulamento que aborda a
obrigatoriedade pela entidade de um oficio de indicacdo de 01 (um)
representante que participara do processo de escolha na Audiéncia Publica
de Eleicdo, cada Entidade devera mencionar expressamente o seu
subgrupo e segmento. § 1°. Poderd a Comissao Eleitoral realizar o devido
enquadramento no subgrupo e/ou no segmento se ficar legalmente
constatado que a classificagao proposta pela entidade foi indevida ou em
casos de omissao da indicacao. 8§ 2°. Nos casos em que couber
enquadramento em mais de um subgrupo/segmento, serda mantida a
opcao da entidade. Art. 6°. Os segmentos em quais as entidades deverao
estar classificadas sao os seguintes: I - gestor/prestadores de servigos
para o Sistema Unico de Saude; II - profissionais de satde; III - usuarios
do Sistema Unico de Saude. Art. 7°. Os subgrupos dos segmentos em
quais as entidades deverao estar classificados sao os seguintes: I-
entidades legalmente constituidas de representacdo popular (entidades
comunitdrias, pastorais, associacdes de moradores, associacoes
ecoldgicas, etc); II - entidades sindicais e associacdes de trabalhadores;
IITI - sindicatos e associacoes patronais; IV - entidades nao
governamentais que atuem com portadores de patologias crbnicas; V-
governo municipal ( Habitacdo, Saude, Educacao e Assisténcia Social); VI-
governo estadual (Secretaria de Estado da Saude); VII - entidades
sindicais e associagdes profissionais de saude; VIII - entidades sindicais e

associacOes profissionais dos trabalhadores em salude do servigo publico;
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IX - Sindicato dos Laboratérios de Analises Clinicas, Patologia Clinica e
Anatomo-Citopatologia no Estado de Santa Catarina; X- Unidades de
Ensino Superior de Santa Catarina; XI - Associacao de Hospitais de Santa
Catarina. § 1°. A quantidade de vagas para a eleicdo em cada um dos
subgrupos dos segmentos apresenta-se disposta neste Regulamento e no
Edital de Convocacdo para a Audiéncia Publica de Eleicdo do Conselho
Municipal de Saude. § 2°. As Entidades, apds protocolo da relagao de
documentos solicitada, s6 serdo consideradas inscritas apds ato de
homologacdao da Comissao Eleitoral publicada no Diario Oficial da
Prefeitura de Floriandpolis e nos sitios da Secretaria Municipal de Saude e
do Conselho Municipal de Saude, nos seguintes enderegos:
portal.pmf.sc.gov.br/governo/index.php?pagina=govdiariooficial,

www.pmf.sc.gov.br/entidades/saude, http://cms.pmf.sc.gov.br,respectiva

mente, e contera o subgrupo e segmento em que a entidade foi
classificada. § 3°. As Entidades terdao prazo de 10 (dez) dias, a partir dos
atos de publicacao, para contestacao respectiva do Regulamento, do Edital
e da Homologagao das Inscricbes e da Homologacao do Resultado das
Eleicdes do Conselho Municipal de Saude. Capitulo IV, Da Organizacgao:
Art. 8°. A Audiéncia Publica de Eleicao do Conselho Municipal de Saude
terd a seguinte estrutura Organizacional: I - Comissdo Eleitoral do
Conselho Municipal de Saude; II - Mesa de Conducao dos Trabalhos; III -
Plenaria. Capitulo V, Da Participacao: Art. 9°. As entidades deverdo
solicitar inscricdao previamente para a Audiéncia Publica de Eleicdo do
Conselho Municipal de Saude, apresentando, cada uma, 0s seguintes
documentos a serem analisados pela Comissao Eleitoral: I - ata da
fundacdo ou estatuto da entidade, autenticados em cartério em data nao
superior a 06 (seis) meses, a contar da data da Audiéncia Publica de
Eleicdo, atestando estar legalmente constituida com sede em
Florianopolis. - I - Ata de fundacdo e estatuto da entidade devidamente
registrado em cartério original ou copia autenticada em data ndo superior

a 6 meses, a contar da data da Audiéncia Publica de Eleicdo, comprovando
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estar legalmente constituida com sede em Florianopolis. As atas de
fundacao e estatuto, devidamente autenticados, das entidades que
apresentaram os referidos documentos, em eleigdes anteriores e que se
encontram nos arquivos do Conselho Municipal de Saude, terdao validade
para a eleicdo de que trata o presente regulamento, desde que seja
confirmado que o0s mesmos se encontram arquivados no Conselho
Municipal de Saude. As entidades deverdo estar em atividade por no
minimo 2 anos. II - ata da reunidao que elegeu a ultima Diretoria,
devidamente registrada em cartério original ou cdpia autenticada em data
nao superior a 6 (seis) meses, a contar da data da Audiéncia Publica de
Eleicdo; III - oficio da entidade, em papel timbrado que a identifique, e
cuja assinatura da Autoridade Indicadora esteja claramente identificada
com aposicao de carimbo ou do nome digitado por extenso, enderecada
ao Conselho Municipal de Saude de Floriandpolis, com indicacdo de 01
(um) representante que participara do processo de escolha na Audiéncia
Publica de Eleicao do Conselho Municipal de Saude de Floriandpolis,
indicando, também, o respectivo enquadramento da entidade no subgrupo
e no segmento. § 12 - Caso a entidade, no decorrer de sua existéncia,
tenha alterado a sua denominacao e/ou objetivo social, devera apresentar
documento da alteracao, ata de fundacao e estatuto da entidade original e
cOpia autenticada em cartério ou cOpia para ser autenticada mediante
apresentacao do documento original, por servidor publico da Secretaria
Executiva do CMS.§ 2° -, As entidades presentes e regularmente
participantes da Audiéncia Publica de Eleicdo do Conselho Municipal de
Saude, eleitas e homologadas, indicarao ao Conselho Municipal de Saude
02 (dois) representantes conselheiros, sendo um Titular e um Suplente,
para a gestdo novembro/2015 a novembro/2017. §3° - A entidade podera
apresentar os referidos nomes quando da apresentacao dos documentos
de solicitacdo da inscricao.. 84°. As entidades que optarem por nao
apresentar os referidos nomes dos representantes Conselheiros Titular e

Suplente quando da apresentacao dos documentos de solicitagcao da
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inscricdo poderao fazé-lo apds o dia das eleicOes até as 18 horas do dia 11
de novembro de 2015, na Secretaria Executiva do CMS, situada na Rua
Vereador Frederico Veras, servidao 1, Casa n© 93, bairro Pantanal,
Floriandpolis. 8§5°. A indicacdo dos representantes Conselheiros Titular e
Suplente pelas entidades devera ser em oficio préprio e especifico, em
papel timbrado que identifique a entidade, cuja assinatura da Autoridade
Indicadora esteja claramente identificada, com aposicao de carimbo ou do
nome digitado por extenso.. Art. 10. A indicacao dos representantes
Conselheiros Titulares e Suplentes pela forma exposta nos paragrafos
anteriores devera ser realizada pelas entidades classificadas e
enquadradas nos seguintes subgrupos dos segmentos, constantes no art.
39, da Lei n° 3.970/1993, que altera a Lei n® 3.291/1989, conforme
abaixo consignado (sic): I - 07 (sete) representantes de entidades
legalmente  constituidas de representacao popular (entidades
comunitarias, pastorais, associacbes de moradores, associacoes
ecologicas, etc); II - 04 (quatro) representantes de entidades sindicais e
associacoes de trabalhadores; III - 01 (um) representante de sindicatos e
associacoes patronais; IV - 01 (um) representante de entidades nao
governamentais que atuem com portadores de patologias cronicas; V - 03
(trés) representantes de entidades sindicais e associacdes profissionais de
salde; VI - 02 (dois) representantes de entidades sindicais e associacdes
profissionais dos trabalhadores em saude do servico publico;” Art. 11. As
entidades classificadas e enquadradas nos subgrupos dos segmentos a
seguir relacionados, independentemente de inscricao, deverao apresentar
as indicagbes de representantes para Conselheiros Titular e Suplente ao
Conselho Municipal de Saude de Floriandépolis no mesmo periodo de
apresentacao de documentos de solicitagdo da inscricdo pelas demais
entidades que participam da eleicdo, estendendo-se o prazo até as 18:00
hs do dia 11 de novembro de 2015, recomendando-se a presenca de
representantes na Audiéncia Publica de Eleicio do CMS, sendo os

seguintes subgrupos de segmentos constantes no art. 3°, da Lei n©
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3.970/1993, que altera a Lei n® 3.291/1989, conforme abaixo consignado
(sic): VII - 4( quatro) ) representantes do Governo Municipal (Habitacao,
Salude e Educacdo e Assistencia Social); VIII - 01 (um) representante do
Governo Estadual (Secretaria de Estado da Saude); IX- 01 (um)
representante da Associacao de Laboratdérios de Analises Clinicas; X- 01
(um) representante de Unidade de Ensino Superior; XI- 01 (um)
representante da Associacdo de Hospitais de Santa Catarina.” Paragrafo
Unico. A indicacdo de que trata este artigo devera ser feita através de
oficio proprio e especifico, em papel timbrado que identifique a entidade,
cuja assinatura/rubrica da Autoridade Indicadora esteja claramente
identificada com aposicao de carimbo ou do nome digitado por extenso a
ser protocolado na Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude,
situada na Rua Vereador Frederico Veras, servidao 1, Casa n°® 93, bairro
Pantanal, Floriandpolis. Capitulo VI, Da Organizacao dos Subgrupos,
dos Segmentos e da Votacgao: Art. 12. Com o processo de eleicao das
entidades-membro, as mesmas serao indicadas a preencher as vagas
previstas na lei. § 1°. Terao direito a votar e serem votadas todas as
entidades devidamente inscritas e classificadas em cada subgrupo dos
segmentos, conforme especificado neste Regulamento e no Edital de
Convocacdo. § 2°. Cada entidade podera solicitar inscricado e ser
classificada em apenas um subgrupo dos segmentos. § 3°. Cada pessoa
participante poderd representar apenas uma entidade-membro e em
apenas um subgrupo do segmento indicado. Em nenhuma hipdtese podera
haver multipla participacdo em reunides setoriais de outros subgrupos dos
segmentos para eleicao das entidades-membro do Conselho Municipal de
Saude de Floriandpolis. § 4°. Cada entidade, em cada subgrupo dos
segmentos, através de seu representante, tera direito a votar em tantas
entidades quantas forem o numero de vagas para cada subgrupo dos
segmentos, sendo que as entidades mais votadas, em quantidade ao
numero de vagas, serdo eleitas tornando-se aptas a posse como entidade-

membro do Conselho Municipal de Saude de Floriandpolis e indicardo,
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cada uma, seus respectivos conselheiros titulares e suplentes. § 59°. As
demais entidades ficarao registradas por ordem decrescente de votos
para, no caso de vacancia de alguma entidade-membro no decorrer do
mandato, serem chamadas para tomar posse da vaga de entidade-
membro e compor o Conselho. Art. 13. Somente os respectivos
representantes indicados pelas entidades, na forma disposta neste
Regulamento e Edital de Convocagao, participarao de cada subgrupo dos
segmentos na eleicdo do Conselho Municipal de Saude. Apds orientacdes
iniciais, estes representantes dirigir-se-do ao local especifico de votacao
de cada subgrupo dos segmentos. § 1°. Somente tera direito a voto no
dia das eleicdes a pessoa indicada pela entidade como sua representante
para esta finalidade . 8§ 2°. Eventual substituicdo sé sera possivel
mediante novo oficio da entidade, nos moldes estabelecidos no inciso III,
do art. 99, deste Regulamento, devendo apresentar-se a Comissao
Eleitoral ou a Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude no
endereco e horarios ja anunciados em razdo da Audiéncia Publica de
Eleicdo, ou impreterivelmente antes do inicio da Audiéncia Publica de
Eleicdo do Conselho Municipal de Saude. § 3°. Cada subgrupo do
segmento contard com um Facilitador escolhido e indicado pela comissao
eleitoral entre trabalhadores/ servidores efetivos da Secretaria Municipal
de Saude que ndo ocupem cargos comissionados e nem sejam
conselheiros do Conselho Municipal de Saude. § 4°. Cada subgrupo do
segmento contard com um Coordenador que serd escolhido pelo préprio
sub-grupo em ato orientado pelo facilitador, com fungbdes de
representacao do subgrupo e de fiscalizacao do processo eleitoral restritas
ao ambito do subgrupo e outras a serem detalhadas no regimento. § 5°.
Cada representante de entidade tera direito a 02 minutos para sua
apresentacao ao subgrupo e colocar o objetivo da participacao de sua
organizacao no Conselho. § 6°. Cumprido os dispositivos anteriores, tera
inicio a votacao, que se dara mediante cédulas eleitorais distribuidas pelo

facilitador, em cada subgrupo, aos representantes das entidades e apds o
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voto a cédula sera depositada em urna que ao final sera lacrada, com os
lacres assinados pelo facilitador e pelo coordenador do subgrupo e
entregues na mesa de conducao dos trabalhos. Art. 14. Sera nulo o voto
gue contiver qualquer rasura ressalva, anotacdo, ainda que minimas,
devendo constar na cédula eleitoral apenas a letra “X” ou a “marcacao
regular” feitas com instrumento de escrever sobre o espaco reservado ou
quadrado indicado para ser assinalado (e somente sobre o quadrado) ao
lado dos nomes das entidades. Art. 15. Em caso de necessidade
justificada, o representante da Entidade, antes de depositar o seu voto na
urna e dentro do prazo estipulado, podera solicitar ao Facilitador, a
substituicdo em uma Unica vez, da cédula de que tem posse por uma nova
cédula. § 1°. O facilitador inutilizara a cédula antiga, rasgando-a em
pedacos a serem depositados na lixeira convencional, tais que eliminem a
possibilidade de identificagao indevida de quaisquer registros ou dados. §
20, O facilitador, em cada subgrupo dos segmentos, devera
responsabilizar-se pela guarda da urna e dos documentos eleitorais,
fazendo ainda as anotagdes para constar na ata, relatando o nome das
entidades e respectivos representantes presentes a Audiéncia Publica de
Eleicdo, eventuais substituicbes de cédulas, e narrando quaisquer
acontecimentos ocorrido durante o processo de votacao. § 3°. Em caso
de empate sera vencedora a entidade que comprovar sede mais antiga em
Florianopolis, podendo apresentar até dia 06 de novembro de 2015, em
carater complementar aos documentos ja protocolados, um ou outro
documento que comprove sua regularidade de funcionamento no referido
periodo em Floriandpolis. Serao considerados validos qualquer um dos
seguintes documentos: ata de Assembléia ou de reunido da Diretoria
autenticado em cartorio, estatuto da entidade autenticado em cartério,
contrato de aluguel em nome da entidade, comprovante de pagamento de
taxa de condominio em nome da entidade, comprovante de pagamento de
taxas oficiais ou comprovante de isencao das mesmas em nome da

entidade, correspondéncias postais enderecadas a entidade e recebidas
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pela mesma com envelopes cujos carimbos dos correios sejam datados,
ou outro documento oficial regular da entidade comprobatério do
domicilio. Se ainda persistir o empate, sera procedido o desempate por
sorteio, convocados para o0 ato os representantes autorizados das
respectivas entidades. Capitulo VII, Da Abertura das Urnas e da
Apuracao dos Votos: Art. 16. Na seqiéncia e na ordem de recepcgao
pela Mesa de Conducao dos Trabalhos e sob a direcao do Presidente do
Conselho Municipal de Saude, sera procedida a abertura das urnas, uma a
uma, e conseqliente apuracao com contagem dos votos, procedimentos
realizados pelo Coordenador da Comissao Eleitoral e demais membros da
respectiva Comissao Eleitoral e a equipe de Facilitadores, sendo o ato
observado e fiscalizado pelo Coordenador de cada Subgrupo dos
Segmentos, que serd chamado a mesa no momento da abertura da urna
de seu respectivo subgrupo. Art. 17. Concluida a etapa da eleicdo com os
resultados apurados sera elaborada ata sob a responsabilidade do
Secretario e do Coordenador da Comissdao Eleitoral, constando o nimero
total de votos de cada urna (votos validos, nulos e brancos), o nome de
todas as entidades dos subgrupos participantes presenciais da etapa da
votacdo, e elencadas em ordem decrescente com o respectivo numero
de votos recebidos, ressaltando as Entidades eleitas e na sequencia as
demais que poderdao compor o Conselho Municipal de Saude, caso haja
uma vaga no decorrer do mandato. A ata sera assinada pelo Coordenador
da Comissdo Eleitoral, estando a disposicdo para assinatura pelos
membros da Comissao Eleitoral, pelos Facilitadores e pelos respectivos
Coordenadores dos Subgrupos dos Segmentos. Capitulo VIII, Da
Plenaria Final: Art. 18. A Audiéncia Publica de Eleicao do Conselho
Municipal de Saude de Floriandpolis, sob a direcao do seu Presidente, tem
sequéncia com a Plenaria Final as 21h30min, quando sera dado
conhecimento preliminar do resultado das eleigdes, havendo, em seguida,
o encerramento da Audiéncia Publica de Eleicao do Conselho Municipal de

Saude de Florianépolis.. Capitulo IX, Das Disposicoes Finais: Art. 19.
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Somente a Plenaria do Conselho Municipal de Saude tem poderes para
aprovar o Regulamento e o Edital da Audiéncia Publica de Eleicdo do
Conselho Municipal de Saude, bem como para altera-los. Paragrafo
Unico. Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdo Eleitoral. Art.
20. A posse dos novos Conselheiros Municipais de Saude de Floriandpolis
ocorrera na Reunido Ordindria do Conselho Municipal de Saude de
Florianopolis subsequente a Audiéncia Publica de Eleicao do Conselho
Municipal de Saude de Floriandpolis, prevista para o dia 24 de novembro
de 2015. Terminada a apresentacao e feita as devidas corregdoes no texto,
e nao havendo mais nenhum questionamento por parte dos conselheiros,
o Regulamento e o Edital de Audiencia Publica de Eleicio do CMS
ficam Aprovados. 6 - O Presidente agradece a presenca de todos e
passa ao proximo item de pauta. 7 - Sugestoes de Pontos de Pauta
para a Proxima Reunido de n°. 120 de 25 de agosto de 2015. 7.1 -
Aprovacdo da Ata de n© 119 da Reunido Ordinaria do dia 30/07/2015; 7.2
- Informes da Camara Técnica; 7.3 - Monitoramento da Programacao
Anual de Saude; 7.4 - Eleicdo do Conselho Municipal de Saude; 7.5 -
Proposta de Saude do Trabalhador; 7.6 - Apresentacao alunos da UDESC;
7.7 - Informes Gerais; 7.8 - Informes dos Conselhos Locais de Saude;
7.9 - Sugestdes de Pontos de Pauta para a Préxima Reunido de n©. 121,
de 29 de setembro de 2015.
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